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RAWSON, ZZ.JUL 201
VISTO.

El Expediente N° 988 - ME - 11, ¥
CONSIDERANDO:

Que en ei. marco de la Ley Nacioral de Educacion N° 26.206, {a Ley de Educacion
Superior N° 24.521, la Ley de Educacion Técnica Profesional N° 26.058, la Ley del Régimen
Legal del Ejercicie: de la Medicina, Odontologia y Actividades Auxiliares de las mismas N°
17.132 y sus Decretos Reglamentarios N° 6.216/67 y N° 282/09, la Ley N° 26.427 sobre Pa-
santias Educativas en el marco de! sistema-de salud, las Leyes Provinciales | - N° 10 sobre la
Carrera Sanitaria de la Provincia del Chubut y su Decreto Reglamentario N° 775/86 y ia Ley | -
N° 210 sobre Atribuciones, Funciones y Competencias de la Carrera Sanitaria de la Provincia
del Chubut, la Resolucion del Ministerie de Salud de la Nacion N° 404}08 sobre las condiciores
de matriculacién para todos los profesionales de la Salud, las Resoluciones del Consejo Fede-
ral de Cultura y Educacién N° 261/06, N° 13/07, N° 35/07 y N° 47/08 y det Documento para la
concertacion A 23: Acuerdo Marco para ia Educacion Superior No Universitaria; se evalué el
proyecto de la carrera “Tecnicatura Superior en Radiologia”, presentado por el Instituto de Do-
cencia, Investigacién y Capacitacion Laboral de la Sanidad del Chubut de |a ciudad de Trelew;

Que de fojas 76 a 78, obra Acta de la Comisién Evaluadora sobre el proyecto "Tecni-
catura Superior en Radiologia®, manifestando la aprobacién del mismo;

Que de fojas 82 a 145, consta el Disefio Curricular de la carrera: “Tecnicatura Supe-
rior en Radiologia”, presentado por el Instituto de Docencia, Investigacion y Capacitacion La-
boral de |la Sanidad del Chubut de la ciudad de Trelew,

Que a fojas 146 a 147, obra el aval de |la Direccion de Educacion Privada para prose-
guir con el presente tramite; '

Que los antecédentes y acciones correspondientes a las cohortes 2007, 2008, 2009 vy
2010, respecto a las evaluaciones del Disefio Curricular de la carrera “Tecnicatura Superior en
Radiologia”, constan en el Expediente N° 1651-ME-04,

Que a fojas 150, la Direccion General de Educacién Privada deja constancia que los
contenidos de {a €structura curricular de las cohortes 2007, 2008, 2009 y 2010 guardan corre-
lacién con los aprobados definitivamente por la Comisién Evaluadora llevada a cabo en di-
ciembre del afio 2010; )

Que debe- exceptuarse ei presente tramite del criterio de irretroactividad por aplicacion
del Articulo 32°, Punto 3)de laLey | - N° 18;

Que es facultad de la Sefiora Ministro de Educacién resoiver al respecto;

POR ELLO:
LA MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

e s REL ORISINAA Hiculo 1°.- Aprobar el Disefio Curricular de la “Tecnicatura Superior en Radiologia” presenta-

GLADIS BRANDT
A/C DivicionWagstro
Direceion do Bspacho
rMinisterio dn Efucacion

da por el Instituto de Docencia, investigacién y Capacitacion Laboral de la Sanidad
del Chubut de la ciudad de Trelew, detallado en los Anexos: | (Hojas 1 a 51), Il (Hojas a 2}, Il
integrante de la presente Resolucion.

(Hojas 1a3)y IV{(Hojas 1 a 3), que forman pa
tura Superior en Radiologia”, aludida

7, 2008, 2009 y 2010, en el Institu-

Articulo 2°.- Reconocer ia implementacion de la "{T'éen
en el Articulo precedente, para las cohorte:s>2
to de Docencia, Investigacion y Capacitacion Laboral de la Sanidad del Chubut de la cmtia'g"d'e“
' Y/ -
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Articulo 3°.- Autorizar 1a implementacién de ia “Tecnicatura Superior en Radiologia®, a partir de
la cohorte 2011 en el Instituto de Docencia, Investigacidén y Capacitacion Laboral

de la Sanidad del Chubut dé la ciudad de Trelew.

Articulo 4°.- Determinar que a quienes cumplimenten los requisitos establecidos en el Disefo
Curricu'l'ar de la carrera aprobada por el Articulo 1°, se les otorgara el titulo de “Téc-

nico Superior en Rédiologia".

Articuilo 5°.- La presente Resolucion sera réfrendada por la Sefora Subsecretaria de
C'oordiﬁacién Técnica Operativa de Instituciones Educativas y Supervision.

Articulo 8°.- Registrese, tome conocimiento la Direccién General de Educacién Privada, por
Departamento Registro y Verificaciones comuniquese a la Direccidbn General de

Educacion Superior, al Departamento Titulos, Legalizaciones y Equivalencias, a la Direccion

de Planificacion de Infraestructura Educativa, a la Direccion de Evaluacion, Gestion de la In-

formacion e Investigacion Educativa, al Instituto de Docencia, Investigacion y Capacitacion

Laboral de la Sanidad del Chubut de la ciudad de Trelew, sito en Marconi 171 (9100) Trelew,

al Centro Provincial de Informacion Educativa y cumplido, ARCHIVESE.

OPERATIVA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
¥ SUPERVISION
MINISTERIQ DE EDUCACION

.'
:
|

£& CoruEL PEL ORIGINAL

AIC DivisierRlagistro :
Direccion de Respacho 8
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TECNICO SUPERIOR EN RADIOLOGIA

INTRODUCCION
La necesidad de progresar mediante la capacitacion y formacioén es un derecho

inherente a cada persona, el cual ademas redunda en un constante beneficio para la
comunidad.

Es sabido que en la Provincia del Chubut existe una necesidad de capacitar
personal en radiologia, hecho evidente ya que existen en algunos hospitales, clinicas
y sanatorios privadoé de la zona, personal que desempefia esta profesion, sin titulo
habilitante. |

Esta informacion, es recabada y puede ser corroborado en, por ejemplo, el
Hospital Regional de Comodoro Rivadavia donde en la actualidad (diciembre 2009)
se encuentran trabajando cuatro radi6logos sin titulo,"en el Hospital Alvear un radio-
logo sin titulo, clinicas privadas cuatro sin titulo todos de la ciudad de Comodoro Ri-
vadavia, situacién similar se repite en otras ciudades de la Provincia.

Estos registros son coincidentes con el érgano de fiscalizaciéon provincial.

Por ello es de fundamental importancia lograr la formacion de Técnicos Radio-
logos que respondan a las exigencias del mercado laboral, cada vez mas competiti-
vo, cuya variable fundamental es la excelencia en la prestacion de los servicios.

Con la im;ﬁlementacién de esta carrera, pretendemos capacitar tedricamente a
todos los trabajadores de la sanidad que se encuentran cumpliendo esta funcion y
ampliar la oferta a aquellos interesados que asi lo requieran.

Las posibles areas de insercion laboral para el Técnico Superior en Radiologia,
seran los centros hospitalarios privados y/o estatales, la docencia estatal y/o priva-
da. Su extension sera acorde a la demanda y al marco regulatorio del ME y la Secre-
taria de Salud.

MARCO NORMATIVO

- Ley Nacional de Educacion N° 26206

- Ley de Educacion Superior N° 24521

- Titulo 1l de la Educacion Superior, Capitulo 1, De los Fines y Objetivos, Art. 3%,

Cap. 2, de la Estructura y Articulacién, Articulos 5%, 6 y 82

- Titulo I!I: de la Educacién Superior No Universitaria, Cap. 1, Art. 15, Art. 16,
Cap. 2, Art. 17, Cap. 3, Art. 23

- Resolucién CFCyE N° 108/98

- Ley 17132 Decreto 6216/67.Reglamenta los Art.85 y 86.

- Ley Carrera Sanitaria de la provincia del Chubut N°. 2.672

- Ley 3470 Carrera Sanitaria Provincia del Chubut

- Decreto Reglamentacion Ley N° 2672 de carrera sanitaria N°. 775/86

- Ley atribuciones, funciones y competencias N° 4.578
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- Convenio 296/02. Ministerio de Salud de {a Nacién,

- Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia; desarrollo en comisiones. Co-
misién Interministerial, acuerdo para las carreras de salud: normas generales sobre
practicas profeéié;nalizantes.

- Resoluciones N° 261/06, N° 13/07, N° 35/07, N° 47/08 del Consejo Federal de
Ciencia y Técnica

- INET Instituto Nacional de Educacién Tecnoldgica. Practicas profesionalizan-
tes 2006-2007 ' '

~Documentacion ME y Secretaria de Salud de la Provincia del Chubut

DURACION Y CARGA HORARIA
Este plan consta de un total 2832 horas catedras de acuerdo al plan de estu-

dios a dictarse en tres anos.

TITULO
El egresado luego de haber aprobado la totatidad de los espacios curriculares,

y las practicas previstas en el disefio de la propuesta, obtendra el Titulo de TECNI-
CO SUPERIOR EN RADIOLOGIA.

!

&
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CONDICIONES DE INGRESO
Poseer titulo de nivel medio o de Educacion Polimoda! o Educacién Secunda-

ria.

Caso cont(arid debera aprobar el examen previsto para mayores de 25 afios sin
titulo de nivel medio, segun Resoluciéon N° ME 616/07

Certificado de estudios legalizados

Tres fotos tipo carné

Certificado de aptitud psicofisica
: Asistencia al 70% de las clases del curso introductorio.

DESTINATARIOS:
Para los Trabajadores de la Sanidad y para quienes re(inan los requisitos del

Instituto de Docencia, Investigacion y Capacitacion Laboral de la Sanidad de [a Pro-
vincia del Chubut y las condiciones de ingreso a toda carrera terciaria del Ministerio

de Educacion dé la Provincia del Chubut.

CARACTERIZACION DEL EGRESADO
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El Técnico 'Superior en Radiologia esta capacitado de acuerdo a las activida-
des que se desarrollan en el perfil profesional: atender a las personas y producir
imagenes, administrar tratamientos radiantes, preparar materiales y equipos para la
produccién de imagenes, gestionar administrativamente su ambito de trabajo y pro-
mover y controlar practicas radiosanitarias.

Es el colaborador inmediato del profesional médico radidlogo y se desempefa
como auxiliar del mismo, en todo !o concerniente a la obtencion de radiografias y
demas labores éspeciﬂcaé de la radiologia y radioterapia (Ley N° 17132 Art. 83) y en
el uso de modernas técnicas de diagnostico por imagenes, no previstas en ia ley pro-
cedente por ser posteriores a la misma.

Como Técnico Superior en Radiologia es capaz de interpretar las definiciones
estratégicas surgidas de los estamentos profesionales y jerarquicos correspondien-
tes en el marco de un equipo de trabajo en el cual participa, gestiona sus recursos
en el cual es responsable , realizar y controlar |a totalidad de las actividades reque-

ridas hasta su efectiva concrecion, teniendo en cuenta los criterios de seguridad,

- impacto ambiental, relaciones humanas, calidad, productividad y costos. Asimismo

* es responsable y ejerce autonomia respecto de su propio trabajo.

COMPETENCIA DEL TIiTULO: .
El titulo de Técnico Superior en Radioclogia habilita para trabajar como colabo-

rador inmediato del médico especialista habilitado en establecimientos asistenciales
oficiales y privados, previa autorizacién del Ministerio de Salud y Accién Social y la
Secretaria de Salud de la Provincia del Chubut. Todo el trabajo especializado, lo lle-

vara adelante dentro de su propio campo laboral.

DE LA DEPENDENCIA FINES Y OBJETIVOS:

1) La colaboracion inmediata que presta el Técnico en Radiologia al profesional

especializado en las tareas técnicas propias de la especialidad.
2) La de personal auxiliar del médico especialista en el area privada.
3) La colaboracién inmediata, via radiografica en el futuro diagnéstico meédico.

4) La de proteccion al paciente a exposiciones ionizantes.

JUSTIFICACION DEL PERFIL
El técnico radidlogo es un auxiliar importante en el equipo médico, los avances

tecnologicos, la incorporacidén de nuevos equipamientos, los avances en general de

toda la ciencia médica, hacen necesaria una rigurosa formacion técnica y profesional.
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Requiere una gran capacidad para la observacion, la preparacién de informes y
fa revision técnica del material con el que trébaja, en un grado importante de preci-
sién técnica y visual.

Debe seguir instrucciones e interpretarlas de manera practica tanto oral como
escrita, relacionandose con el paciente directamente.

Por ello se requiere de una preparacion no solo técnica sino también en el ma-
nejo de las relaciones humanas. _

El Técnico Superior en Radiologia manifiesta competencias transversales a to-
dos los profesionales del Sector Salud que le permiten asumir una responsabilidad
integral del proceso en el que interviene, e interactuar con otros trabajadores y pro-
fesionales. ' ‘ |

Estas competencias y el dominio de fundamentos cientificos que utiliza y los
conocimientos de metodologias y técnicas de diagnéstico y tratamiento, le otorgan
una base de polivalencia dentro de su ambito de desempefio que le permiten in-
gresar a procesos de formacion para adaptarse flexiblemente a distintos roles profe-
sionales, para trabajar de manera interdisciplinaria y en equipo y para continuar

aprendiendo a lo largo de toda su vida.

TAREAS ESPECIFICAS:
Las establecidas por el Decreto N° 6216/67 que reglamenta los Articulos 85°y

86°de la Ley N®17.132
a) Efectuar indicaciones a los usuarios con referencia a la correcta posicion pa-

ra la obtencién de radiografias.

b) Efectuar disparos para la obtencién de radiografias.

¢) Efectuar la carga de chasis radiograficos, las labores de camara oscura, la
preparacion de soluciones utilizadas en los procesos y el cuidado y/o conservacion
de las pantallas reforzadoras, el material de uso en radiologia.

d) Adminisfrar sustancias de contraste habituales por via oral.

e) Juzgar la calidad técnica del registro obtenido y discernir sobre la necesidad
y posibilidad de efectuar nuevos registros.

Las que han sﬁrgido de la aplicacidn de las técnicas actuales:

« Efectuan las indicaciones a los usuarios referentes a la preparacion y la co-
rrecta posicién para que se realicen los estudios mediante la tomografia axial compu-
tada, el ultra sonido o equipos radiograficos que utilicen mecanismos de computa-
cién.

« Operan las consolas def tomégrafo computado y las computadoras para rea-

lizar estudios tomograficos, archivar la informacion y calibrar el equipo.




RepuUblica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT
Ministerio de Educacion

ANEXOI|
TECNICO SUPERIOR EN RADIOLOGIA

o Efecttan la carga de chasis especiales y su manipulacién en el cuarto oscu-
ro. '
« Opera las consolas y las computadoras de los equipos radiograficos que uti-
licen mecanismos de computacion en sus sistemas.
« Suministra y cita a los pacientes, indicandoles las condiciones en que debe
presentarse para la realizacion del examen.
+ Lleva el control de las citas de los pacientes.
e Reciben a los pacientes citados para examenes de Rayos X.
“s Aplican enemas a los pacientes que lo requieran, de acuerdo ai examen a
realizar, tales como de estémago, esdfago, colon u otros.
« Clasifica, codifica y archiva el material radiografico.
* Aplica técnicas de radioterapia, bajo instrucciones médicas.
« Realiza mantenimiento de los equipos e instrumentos de trabajo.
« Elabora la requisicién de materiales y equipos de trabajo.
 Calcula los factores de medidas necesarias para la toma de placas radiol6gi-
cas y/o aplicaciones de radioterapia.

'8 e Realiza el inventario de equipos y materiales del area.

e

|

e Instruye a los pacientes para que se despojen de prendas de vestir, anillos,
pulseras, collares, relojes y cualquier otro accesorio que pueda interferir en el exa-
men.

.« Acomoda al paciente en la camilla del equipo, en la posicion requerida para
el examen.

+ Toma placas a los pacientes en la zona que va a ser examinada.

» Prepara los materiales y quimicos para el revelado, fijado y lavado de placas.

+ Realiza el revelado de las placas tomadas a los pacientes.

+ Controla la calidad de las placas chequeando las condiciones en que se pro-
cesa la pelicula.

¢ Asiste al radidlogo en la realizacién de estudios especiales tales como: medio
de contraste, estudios de estémago, esdfago, etc.

» Entrega la placa realizada al paciente o la envia a la institucién de salud don-
de esté reciuido.

e Lleva el control del consumo de placas.

e Cumple con ias normas y procedimientos en materia de seguridad integral,
establecidos por la organizacion.

+ Mantiene en orden equipo vy sitio de trabajo, reportando cuaiquier anomalia.

* Elabora informes periddicos de las actividades realizadas.
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« Realiza cualquier otra tarea afin que le sea asignada.

La tarea que desarrolla el técnico Radiélogo, abarca diferentes funciones que

buscan brindar al paciente un ambiente de seguridad fisica y proteccion, con una

clara valoracion por su dignidad y sus necesidades fisica y espirituales

AREA OCUPACIONAL

Su area ocupacional es primordialmente la de la Salud

Basicamente se pueden citar: Hospitales, clinicas, sanatorios

Empresas relacionas con la especialidad

Instituciones educativas

Comités de ética profesional.

AREAS DE_COMPETENCIA DEL TECNICO RADIOLOGO

Las areas de competencia del técnico radiologo estan relacionadas con-su perfil

Area de competencia 1: Atender a la persona y producir informacion en imagenes

ol
o
[a]

Actividades profesionales:

Criterios de realizacion

Recibir a la persona y sus acompa-

Rantes

s Se verifica la identidad de la persona

»Se comunica con la persoha y sus acompafantes,
estableciendo un vinculo profesional humaniza-
do.

Evaluar analiticamente la indica-

cién medica

eSe tiene en cuenta la normativa respecto de las
caracteristicas que debe reunir una indicacion
de estudio.

eSe controla la exactitud de la tranécripcic’m del
pedido de estudio

*Se analizan las posibilidades reales de realizar el
estudio solicitado a partir del reconocimiento de
las condiciones psicofisicas de ia persona, los
protocolos utilizados por el servicio y los recono-
cidos por las comunidades cientificas

eSe interactla en el Equipo de Salud

«Se registra la informacion recabada segtin normas

del servicio

Evaluar el proceso tecnoldgico que

se deriva de la indicacion

eSe analiza la posibilidad de realizar adecuada-

mente |la practica en relacién con fa condicidn de
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la tecnologia.

kSe analizan las condiciones tecnoldgicas y el ries-

go de bioseguridad que genera la orden para el

paciente.

eSe analizaran las pruebas de aceptacion y cons-
tancias sobre las tecnologias

Se coordinan, en el equipo de salud, las acciones

posibles derivadas de las evaluaciones anteriores.

Analizar la viabilidad del estudio

T-Se corrobora que la persona haya cumplido con los

requerimientos previos a la realizacion del estu-

dio de acuerdo con la normativa del servicioy /o

la practicas recomendadas por las comunidades

cientificas.

LSe recaba informacién sobre los motivos de la
consulta medica que derivaron en la solicitud de
la practica y toda informacion relacionada con el
diagnostico presuntivo que resulte de utilidad pa-
ra el estudio.

eSe solicitan imagenes anteriores y estudios com-
plementarios.
e Se tiene en cuenta le tipo de practica a realizar con
relacidén a las caracteristicas de la persona: pa-
tologias, implantes, peso, estado de gravidez y
otras que modifiquen, alteren o impidan el proce-
so de adquisicion de imagenes, que degraden la
calidad de las imagenes o pongan en riesgo al
paciente y/o su descendencia.
eSe analizan las posibilidades reales de llevar a
cabo las practicas solicitadas en funcién de la va-
loracion neurolégica de la persona {estado de
conciencia, movilidad, fuerza, y de sus necesida-
des basicas (fisiclogicas, psicosociales y ambien-
tales}.

»Se analizan y ejchtan las variantes mas adecua-

das, en funcién del grado de colaboracién que la

persona puede brindar.y de diagnostico presunti-

VO,

s Se trabaja en colaboraciéon con el médico

»Se observan las normas de cuidado y manteni-

miento de los equipos.

et T
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Coordinar las posibles acciones de-
rivadas de las actividades de eva-

luacidn

eSe elaboran los acuerdos en el marco del equipo
de salud y se toman las decisiones correspon-
dientes.

Se analiza el momento de realizacién teniendo en
cuenta el grado de emergencia, estado emocio-
nal, disponibilidad de colaboracidn de otros pro-
fesionales, disponibilidad de equipamiento y ac-
cesorios y todo factor que considere importante
para garantizar una atencién efectiva, de calidad
diagnaostica y humanizada.

eSe informa, se intercambia opinién, se solicitan
instruccicnes y/o colaboracion al jefe del servicio,
médico derivante, otros técnicos y enfermeros,
secretarios, camilleros, mucamas, segun co-

rresponda por las normas del servicio.

Informar a la persona y/o a los
acomparfiantes acerca del proceso

que se llevara a cabo

eSe informa de los posibles riesgos que entrafian
los procedimientos.

eSe aplica el “consentimiento informado y entendi-
do" promovido por la OMS

»Se aplica el consentimiento por escrito en los ca-
508 que la normativa lo indique

eSe explica de modo claro y sencillo de acuerdo
con las caracteristicas particulares de cada per-

sona y la situacion bio-psico-social

Realizar las acciones preparatorias

de la persona y el equipo

Se dan las indicaciones pertinentes para la reali-
zacion del estudio.

o Se tiene en cuenta las caracteristicas psicofisi-
cas de |a persona.

e Se indica ia indumentaria y accesorios de los que
deberd despojarse atendiendo al pudor.

» Se elige la proyeccion mas adecuada dentro de
las posibles para suministrar la mayor y mas certera
informacién de la zona ahatémica-ﬁsiolégica de
interés segun el diagnostico presuntivo y los proto-
colos reconocidos por la comunidad cientifica,
siempre aplicando el juicio critico.

e Se indica la postura y/o maniobra a realizar,

tendiendo el dolor, el estado y las caracteristicas
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de la persona.

e Se solicita colaboracién para ubicar 0 mantener a
la persona en la postura requerida, atendiendo a las
précticas de radio proteccién y ergonometria segun
|protocolo. | '

s Se indica que deberd hacer la persona para
facilitar el procedimiento. _

s Se posiciona la persona en el estativo, el gantry
o donde corresponda para realizar el procedimiento.
e Se ayuda a la persona a adoptar la posicion
adecuada para la obtencién de la imagen.

e Se controla que las sustancias de contraste no
estén vencidas.

o Se controla que las sustancias de contraste es-

tén correctamente diluidas, a la temperatura ade-

:

o+
L

cuada y en la dosis indicada.

Se suministran los medios de contraste por [a
via adecuada bajo indicacion y supervision medica,
en las practicas que lo requieran.

e Se respetan las normas de bioseguridad

e Se asumen conductas de autocuidado.

» Se detectan posibles reacciones adversas pro-
ducidas por las sustancias de contraste.

s Se actla con sequridad y destreza, segun proto-
colo, en los casos de reacciones adversas a las

sustancias de contraste.
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Realizar la toma de imagen

385

e Se tienen en cuenta los protocolos del servicio.
Se tiene en cuenta la edad y caracteristicas

psicofisicas de la persona.

e Se adaptan las técnicas protocolizadas a las

particularidades de la persona.

b Se toman las medidas de autocuidado pertinen-

tes.

o Se seleccionan los parametros de exposicion y

adquisicion adecuados y /o acordados en el Equipo -

de Salud-

L Se tiene en cuenta el concepto ALARA (la mejor

jmagen posible con la menor dosis de radiacion

bosible) y recomendaciones de la comision interna-

[cional de Protecciones Radiolégicas (ICRP) yfu

otras comunidades cientificas y /o normas jurisdic-
cionales y/o nacionales.
b Se porta el dosimetro y se controla permanente-

mente.

Evaluar la calidad de la toma de los

procedimientos a implementar

e Se consideran los parémetros de calidad de
imagen a partir de criterios anatomicos establecidos
por Sociedades Cientificas y/o criterios del manual
del procedimiento del servicio.

e Se tienen en cuenta los criterios de resolucion y
contraste, relacion sefial-ruido y otros.

» Se evalla la posibilidad/necesidad de realizar
una nueva toma si estos no son pertinentes.

o Se protege a la persona de la radiacion innece-
saria, teniendo en cuenta la pericdicidad co que es
necesario hacer el estudio. ‘

 Se protege a las personas de maniobras inapro-
piadas.

Se acuerdan los criterios en el marco del equipo

de salud.

ALCANCES Y CONDICIONES DE LOS PERF_ILES PROFESIONALES

PRINCIPALES RESULTADOS ESPERADOS DEL TRABAJO

Persona, sujeto de atencién y sus acompariantes atendidos en el marco de un

vinculo profesional humanizante.
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Indicacion médica analiticamente evaluada.

Proceso tecnoldgico derivado de la indicacion del evaluado.

Viabilidad del estudio evaluado.

Acciones 'deri\radas de la evaluacion coordinadas.

Proceso que se lievara a cabo informando a la personay /o los acompanantes.
Equipo preparado

Imagen tomada

Calidad de la foma evaiuada

Procedimientos a implementar evaluados.

MEDIOS DE PRODUCCION
Equipos de radiodiagnéstico de diferentes caracteristicas, incluyendo equipos

rodantes, estativos odontolégicos, estativos monograficos, espindgrafos, equipos de

dosimetria 6sea, tomografo lineal, '
Computados, bombas inyectoras, equipos de resonancia magnética nuclear y

otros, dosimetro, computadoras perscnales, redes locales y programas de aplicacion

informatica, placas, sobres, Utiles de escritorio, soluciones de revelado, soluciones de

. contraste.

PROCESOS DE TRABAJO Y PRODUCCION:

Recepcion y atencién de la persona y /o sus acompanantes.

Preparacion de la persona para la obtencion de la imagen.
Toma de la imagen, atendiendo a la mejor imagen posible con la menor dosis
de radiacién posible.

Registro.

TECNICAS Y NORMAS
Técnicas: '
Normas de calidad del servicio

Normas de jurisdiccionales, nacionales e internacionales.

DATOS Y /O INFORMACION DISPONIBLE Y /O GENERADOS

Indicaciones médicas .Registro de los actuado .Estudios previos de la persona.

Manuales de calidad. Manuales de procedimiento. Manuales de equipamiento. Nor-
mas de Radioproteccidn y de Bioseguridad.

Legislacién vigente.

11
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L.

RELACIONES FUNCIONALES Y /O JERARQUICOS EN EL ESPACIO SOCIAL DE

TRABAJO
El Técnico Superior en Radiologia trabaja con la supervision médico especia-

lista

Se vincula con otros técnicos y médicos de distintas especialidades y/o servi-
cios
AREA DE COMPETENCIA 2: Atender a las personas necesitadas de tratamientos

radioterapeuticos

Actividades profesionales Criterios de Realizacién

Se interactua con el Médico Especialista y el Fisi-

Participar en la planificacién del

tratamiento co.

e Se conocen los diferentes métodos de tratamiento
y los protocolos clinicos utilizados en la institucion

o Se verifican unidades de monitor o tiempos de

~irradiacién bajo la supervision del Fisico

« Se asiste en la preparacion de fuentes de braqui-
terapia

e Se tiene en cuenta la posicion a adoptar por la
persona tratada y se recomiendan los medios de
sujecion necesarios.

. , } : Se genera
una nueva simulacion cuando existen variaciones
de las condiciones fisicas para modificar el trata-

miento.

Participar en el proceso de mar- | ¢ Se conoce a historia clinica de la persona
‘cacidn de la zona a irradiar de la | « Se observan las zonas de entrada de la radia-
persona a tratar cién y tatuajes.

o Se realiza el registro de acuerdo con los datos
definidos y la marcacién realizada por el Medico
y el Fisico.

e Se realiza con el Fisico, un registro minucioso de
todas las.caracteristicas planificadas para el tra-
tamiento: zonas de entrada, distancias, detalles
técnicos de la proteccion.

s Se registran las dosis diaria y total

s Se registra la marcacion de la zona a irradiar en
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la persona a tratar a través de esquemas graficos.

Se. realizan los controles radiograficos de los

campos'y,,d,e las zonas protegidas.

Se previenen desajustes o errores de encuadre

de la maquina o error en el molde de la proteccion.

Atender a la persona en las su-

cesivas sesiones de radiotera-

pia L

L~

[eh

Se comunica con la persona y sus acompaﬁantés,
estableciendo un vinculo profesional humanizado.
Se debe controlar cuidadosamente la identidad de
la personaa atender .

Se atiende a |a planificacion del tratamiento.

Se garantiza la calidad de los procedimientos a
implementar.

Se tienen en cuenta las zonas de entrada y los
tatuajes. .
Se dispone con el Médico las plantillas de protec-
cién.

Se garantiza la repeticion del tratamiento en las
zonas exactas, cadé vez. '
Se tiene en cuenta si las protecciones son pre-
moldeadas o disefiadas por el Fisico y fabricadas
artesanalmente.

Se tienen en cuenta las condiciones psicoibgicas y
fisicas de las personas tratadas, sus cambios de
actitud y los efectos secundarios.

Se mantienen criterio de alarma o alerta orientado
ala consulta médica o al Departamento de Psi-
quiatria: Psicélogos y Psiquiatras.

Se garantiza la seguridad de la persona.

Se atiende las condiciones especiales de la per-
sona, que mejoren sus condiciones generales pa-
ra la realizacién del tratamiento.

Se anticipan a la persona las caracteristicas del
procedimiento a realizar. _

Se colocan las protecciones preparadas.'

Se disponen los dispositivos de sujecion.

Se realiza el monitoreo permanente de la perso-
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» 'Se controla a la persona tratada con la ayuda de

los espejos dispuestos para el seguimiento del tra-

tamiento.

s Se implementan normas de auto cuidado.

s Se evaldan las condiciones del equipo para iniciar
el tratamiento

e Se tienen en cuenta las normas de seguridad.

e Se tienen en cuenta las normas de bioseguridad.

o Se atienden los criterios demandados por el Ma-

nual de Procedimientos

Orientar a la persona en su au- ¢ Se brindan las orientaciones acordadas espe-
tocuidado cialmente para la persona en el marco del equipo
de salud. '

s Se promueve la consulta con otros profesionales.

Operar el equipo de radioterapia jo Se tienen en cuenta las caracteristicas del equi-

2 8 5 : pamiento y sus condiciones de funcionamiento.

s Se manejan diferentes equipos.

» Se tienen en cuenta los instructivos y manuaies de
los diversos equipos.

L Se tienen en cuenta las normas de operacion y |-
mantenimiento.

e Se realizan los controles de calidad.

v

ALCANCES Y CONDICIONES DE LOS PERFILES PROFESIONALES
PRINCIPALES RESULTADOS ESPERADOS EL TRABAJO

Tratamiento planificado

Marcacion realizada
Persona, sujeto de atencién y sus acompafnantes atendidos en el marco de un
vinculo profesional humanizante. '

Equipo de radioterapia operado.

MEDIOS DE PRODUCCION

Equipo de radioterapia

Procesos de trabajo y produccion

TECNICAS Y NORMAS
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Técnicas: - _
Normas de calidad del servicio

Normas jurisdiccionales, nacionales e internacionales.

DATOS Y /O INFORMACION DISPONIBLE Y /O GENERADOS |

Manuales de calidad. Manuales de procedimiento. Manuales de Equipamiento.

Normas de radid.proteccién y de Bioseguridad.

Legislacién vigente.

RELACIONES FUNGIONALES Y /O JERARQUICAS EN EL ESPACIO SOCIAL DE
TRABAJO - |

El Técnico'-JSuperior en Radiologia trabaja con la supervision de un medico es-
pecialista y el fisico.

Se vincula ‘con otros techicos y con médicos de distintas especialidades.

Se vincula con 1a persona y la familia.

Area de Competencia 3. Preparar materiales y equipos.

785 . . N .
580 Subarea de Competencia 3.1 Preparar el equipamiento para la produccion de
imagenes
Actividades Profesionales Criterios de realizacion

Manejar equipos que produzcan ima- » Se usa el dosimetro.

genes diagndsticas. le Se atiende a las normas de auto cuidado

« Se tienen en cuenta las medidas de
proteccion a todas las personas involu-
cradas en el proceso.

+ Se usan equipos de distintas compleji-
dades de radiodiagnéstico, resonancia y
tomografia.

+ Se tienen en cuenta las caracteristicas
del equipo utilizado y el ambito en el que
se o usa.

« Se controla la informacién producida en

el dosimetro.

Procesar las sefales capturadas » Se obtienen las imagenes de modo
quimico, térmico, computado segun la

tecnologia aplicada.
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Se presentan como imagenes para eI'.}
diagnéstico o para documentar el posi-
cionamiento en el tratamiento radiante,
en el soporte correspondiente-

Se tienen en cuenta las variables: tem-
peratura, tiempo y actividad de los qui-
micos

Se tiene en cuenta la recomendacién de
los fabricantes y /o las pruebas de
aceptacion sensitométricas.

Se manipula el material fotosensible con
los cuidados necesarios para impedir ve-
los y artefactos

Se calibran los monitores e impresoras.
Se tiene en cuenta que ios software de
post procesamiento sean los indicados
por el Médico, segtn lo establecido por
sociedades cientificas y /o agencias glJ-
bernamentales.

Se tiene en cuenta las normas de sa-

neamiento ambiental del cuarto oscuroc.

Realizar las identificaciones en las

imagenes obtenidas

Se utilizan las distintas tecnologias de
identificacion: teclado-pantalla, camaras
identificadoras, procedimientos manua-
les y otros. |
Se tiene en cuenta la inclusion de: datos
de la persona, datos de la adquisicion.
Se garantiza una identificacién completa
veraz y confiable.

Se atiende a las normas legales y/o los

protocolos del servicio

SUBAREA DE COMPETENCIA: 3.2 Fabricar insumas para terapia radiante.

Actividades profesionales

Criterios de realizacion

Realizar los conformadores o protectores

«Se tiene en cuenta la radiografia vy la

16
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marcacion realizada por el Médico.

«Se produce por fundicién la aleacion
del bismuto, estafio y plomo respe-
tando las proporciones, segun normas
del servicio. -

e Se realiza el molde de tergopol.

» Se pule la pieza lograda

« Se reutilizan los materiales de acuer-
do con las normas del servicio.

+Se utilizan los elementos de protec-
cion personal adecuados: delantal,
guantes y antiparras.

» Se colabora con el médico en la pro-
duccién de mascaras para el mante-
nimiento de la posicién por parte de

la persona.

Elaborar la plantilla o bandeja ' « Se insertan los protectores en la ptan-

(G N]

tilla o bandeja, segun lo previsto en la

radiografia con ta marcacion realizada

por el médico

ALCANCES Y CONDICIONES DE LOS PERFILES PROFESIONALES
PRINCIPALES RESULTADOS ESPERADOS DEL TRABAJO

Imagenes diagnosticadas

Sefales capturadas procesadas
Imagenes identificadas
Conformadores o protectores. Plantilla o bandeja

MEDIOS DE PRODUCCION

Equipos deé distintas complejidades de radiodiagnésticos, resonancia y tomogra-

fia.
Dosimetro. Registros de distintos soportes: Manuales de equipamiento. Material
fotosensible. Monitores. Impresoras. Software. Bismuto, estafio y plomo. Moldes de

tergopol. Herramientas, delantal, guantes y antiparras.

PROCESOS DE TRABAJO Y PRODUCCION

17
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Toma de la imagen atendiendo a la mejor imagen posible con la menor dosis
de radiacién posible.

Registros de distintos soportes

TECNICAS Y NORMAS

Técnicas:

Normas de calidad del servicio.

Normas jurisdiccionales, nacionales e internacionales.

DATOS Y /O INFORMACION DISPONIBLE Y/O GENERADOS

Manuales de calidad. Manuales de procedimientos. Manuales del Equipamien-

to. Normas de Radio proteccién y de Bioseguridad.

Legisiacion vigente.

RELACIONES FUNCIONALES Y/O JERARQUICAS EN EL ESPACIO SOCIAL DE
TRABAJO

El Técnico Superior en Radiologia trabaja con la supervision del médico espe-

cialista.
Se vincula con otros técnicos y con médicos de distintas especialidades y/o
servicios. '
Area de competencia 4: Gestionar administrativamente su ambito de trabajo

Actividades profesionales Criterios de realizacion

Participar en la organizacion de la aten- | « Se trabaja con el fisico y el médico

cion de la personas Se tienen en cuenta los horarios, re-

cursos funcionales y criterios de
. operatividad. '
» Se coordinan las acciones con el per-

sonal administrativo

Compaginar el estudio realizado » Se tienen en cuenta los criterios es-
tandar.

» Se organiza el material del estudio
para la entrega.

o Se registra lo actuado.

Participar en la organizacién del trabajo | « Manual de funciones

del servicio ¢ Se tienen en cuenta los criterios es-
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tandar
e Se controla la existencia de materia-

les.

Participar en las pruebas de estado y| e Se comparte latarea con el fisico.

constancias de las tecnologias utilizadas | .« Se establecen parametros técnicos
para establecer el estado de referen-
cia de un equipo

e Se realizan pruebas de estado del
equipamiento.

« Se vigilan los parametros mas signi-
ficativos obtenidos en las pruebas'de.
aceptacién y/o estado, para controlar
la estabilidad en el tiempo.

« Se tiene en cuenta que las pruebas

resulten sencillas y faciles de repro-

(rd
oo
1

ducir no invasivas, periédicas.

‘s Se registran los posibles efectos ad-
versos que puedan causar dafio a la
persona, al operador o al medioém-

biente circundante.

¢ Se realizan los registros correspon-
dientes, segin normas del servicio,
se archivan los estudios realizados,
segun normas del servicio.

¢ Se denuncian ante el sistema de tec-

novigilancia de ANMAT, seglin nor-

mas del servicio, jurisdiccionales y/o
nacionales. '

¢ Seinforma al fabricante

Participar en la. evaluacion de la incorpo- | « Se tiene en cuenta la calidad de los
racion de la tecnologia en el servicio insumos y su adecuacion al equipa-
miento |
» Se registran los resultados que servi-
ran de base para los estudios de ca-

lidad

¢ Se tienen en cuenta los resuitados
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de evaluaciones de calidad.
Se tienen en cuenta ias recomenda- |
ciones de las sociedades cientificas y |
las normas jurisdiccionales y nacio-
nales. -

Se tienen en cuenta las consecuen- |-
cias técnicas, econémicas y sociales
de su empleo tanto a corto como a
largo plazo.

Se tienen en cuenta los efectos di-
rectos e indirectos, los deseados: y L
no deseados.
Se tienen en cuenta las normas de |
bioseguridad.

Se tienen en cuenta que las tecnolo-
gias cumplan con las especificacio-.
nes de fabricacidén y las exigencias

legales.

Participar en procesos de innovacion y |

desarrollo de tecnologias

Se detectan fallas, defectos o pro-
blemas.

Se realiza investigacion bibliografica,
manuales de procedimientos, instruc-
tivos y base de datos cientificas por
internet.

Se realizan interconsuitas con profe-
sionales médicos y otros servicios
Se acuerdan visiones y criterios en el
marco del equipo de salud.

Se tienen en cuenta las alternativas
de solucidén, innovacion, desarrollo,
sustitucion y adaptacion de la tecno-
logia médica. |
Se establecen mejoras a realizar.

Se registra el proceso de investiga-

cion accion.

Se evallan las mejoras realizadas.
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+ Se detectan nuevas fallas y proble-

‘mas.

Participar en acciones de educacion per-

manente

¢ Se tiene conciencia de la necesidad
de la educacién permanente.

s Se comparten lecturas, encuentros
cientificos-tecnolégicos y espacios
de capacitacién y de discusion con
los pares y en el marco del equipo de

salud.

ALCANCES Y CONDICIONES DE LOS PERFILES PROFESIONALES

PRINCIPALES RESULTADOS ESPERADOS DEL TRABAJO

Estudio compaginado

Trabajo de! servicio organizado

Pruebas dél estado del equipamiento realizadas

Tecnologia a incorporar evaluada con el resto del equipo.

Innovaciones y desarrollo de tecnologia

Educacion permanente

MEDIOS DE PRODUCCION

Computadoras personales, redes locales y programas de aplicacion informatica.

PROCESOS DE TRABAJO Y PRODUCCION

Gestién del propio proceso de trabajo y en el servicio

Participacion en procesos de innovacién, desarrollo y educacion permanente.

TECNICAS Y NORMAS

Técnicas:

Normas de calidad del servicio

Normas jurisdiccionales, nacionales e internacionales.

DATOS Y/O lNFORMACION DISPONIBLES Y /O GENERADOS

Manuales de calidad. Manuales de procedimiento. Manuales de Equipamiento.

Normas de Radio proteccién y de Bioseguridad

Legislacién vigente
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RELACIONES FUNCIONALES Y/O JERARQUICAS EN EL ESPACIO SOCIAL DE

TRABAJO

El técnico Superior en Radiologia, trabaja con la supervision de un médico en

diagnoéstico por imagenes.

Se vincula con otros técnicos y con medios de distintas especialidades.

Area de Competencia 5: Promocion y control de Practicas Radio sanitarias

Planificar y ejecutar acciones de infor-

macion, difusion y educacion

Se tiene en cuenta los conocimientos
sobre la materia aceptados por las co-
munidades cientificas, principalmente
las informaciones publicadas por la
Radiolégica

Comision  Internacional

(ICRP) y agencias gubernamentales.

Se dirigen a la comunidad en general y

a los colectivos profesionales del area
de salud en particular.

Se informa sobre riesgos, beneficios y

" adecuado uso de las radiaciones en el ‘

diagnostico.

Se utilizan estrategias de comunica-
cién adecuadas segun las caracteristi-
cas del publico (campafias en medios |

masivos, cursos, conferencias y otros)

Medir, registrar y evaluar las dosis pro-

medios para cada practica y equipamien-

tos emisor de radiaciones ionizantes

Se tiene en cuenta los protocolos -de
medicion de dosis absorbidas y los re-
sultados se comparan con fas dosis de
referencia publicadas por las comuni- |
dades cientificas y/o agencias guber-

namentales, con el fin de optimizar.

Registrar -la dosis absorbida para cada

persona atendida en situaciones criticas

Se tiene en cuenta el calculo de Kerma
u otros metodos.

Se tiene en cuenta los casos donde el
riesgo de efectos bioldgicos indesea-
dos supera lo esperado habituaimente,
segun lo establecido por las comunida-

des cientificas y agencias guberna-

mentales.
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Se informa la persona, equipo médico,
fisico médico u otros profesionales ac-

tuantes, sobre las condiciones de irra-

-diacion para cuantificar la relacion ries-

go — beneficio.
Se participa en el analisis de dosis co-
lectivas  aportadas segun practicas

realizadas y grupos etarios involucra-

dos.

Indicar al resto del equipo de salud, las

medidas de seguridad radioldgica

Se tiene en cuenta las normas de radio |
proteccion y los criterios de buenas
practicas para todos los integran‘tes
del equipo de salud, involucrados en el

proceso.

- Cumplir y controlar que se cumpla con

las normativas de radio proteccion:

-Se tiene en cuenta la legislacion vigen-

te y las recomendaciones de los orga-
nismos de control. |
Se informa a las autoridades de aplica-
cién sobre los incumplimientos de las
normas.

Se evalla y/o se solicita evaluacion de

expertos sobre las condiciones de las

instalaciones, equipamiento y organiza-
cién de los procedimientos.
Se responsabiliza del cumplimiento de

las medidas de radio proteccion.

Analizar los perfiles de irradiacion ocupa-

cional segun las practicas

Se evaltan los informes de dosimetria
personal, para controlar los limites de
dosis, incrementar la restriccion y opti-

mizar

ALCANCES Y CONDICIONES DE OS PERFILES PROFESIONALES

PRINCIPALES RESULTADOS ESPERADOS DEL TRABAJO

Informacion, difusion y educacion sobre practicas radiosanitarias brindada.

Dosis promedio de cada practica y equipamiento emisor de radiaciones ioni-

zantes medidos‘, registrados y evaluados.

Medidas de seguridad radioiogicas informadas

23
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Normativa de radio proteccion cumplida y controlada.

Perfiles de irradiacion ocupacional calculados.

MEDIOS DE PRODUCCION

Computadoras personales, redes locales y programas de aplicacion informati- '

ca.

PROCESQOS DE TRABAJO Y PRODUCCION,

Estrategias de comunicacion segun destinatario.

TECNICAS Y NORMAS

Calculo de Kerma u otros métodos

Protocolos de mediciéon de dosis absorbidas
Dosis de referencia publicadas por las comunidades cientificas y/o agencias

gubernamentales.

7,%5 DATOS Y/O INFORMACION DISPONIBLES Y /O GENERADOS

- Informaciones publicadas por la Comisién Internacional de Proteccion Radio-

légica (ICRP) y agencias gubernamentales.
Legislacion vigente.

Recomendaciones de los organismos de control.

RELACIONES FUNCIONALES Y/ O JERARQUICAS EN EL ESPACIO SOCIAL DE

TRABAJO
El Técnico Superior en Radiologia trabaja con la supervision de un médico

en diagnostico por imégenes.
Se vincula con otros técnicos y con médicos de distintas especialidades.

EXPECTATIVAS DE LOGRO
Se pretende que a partir del presente plan de estudios se:

¢ Garantice una formacién pertinente al nivel y al ambito de la educacion supe-
rior no universitaria, asi como la posibilidad de articularse en el ambito univer-
sitario.

» Relaciones presupuestos tedricos con el ambito practico.

« Integre diferentes tipos de formacion.

« Estructure y organice los procesos claves de desarrollo socio-cultural, vincu-

lando al mundo del trabajo, aplicando procedimientos técnicas teorias para:

124
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» Aplicar los conocimientos y principios cientificos en el ambito de la radiologia.

o Adquirir habilidades y destrezas en las técnicas de la radiologia
¢ Reconozca los nuevos equipamientos optimizando su uso
« Brinde atencion directa y eficiente al paciente.-

¢« Ofrezca una adecuada informacién al equipo médico

OBJETIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS: | |

1-En cuanto a_su formacidn general |

- Asumir con responsabilidad los principios éticos y las normas morales que orde-
nen su comportamiento profesional y laboral.
- Estimular en los alumnos el desarrollo de las virtudes que permitan el manteni-
miento y mejoramiento de las relaciones dentro del equipo de salud del cual forman
" parte.

- Fomentar la participacidén en la planificacion y realizacion de acciones de educa-
cién comunitaria e intrahospitalaria en Radiologia, interviniendo en la formacién de
recursos humanos de la especialidad o poblacién en general.

7 - Disefhar y ejecutar trabajos de investigacién para la incorporacion de nuevas tec-

28" nologias.

- Organizar actividades de difusién cientifica. |

2-En cuanto a su formacién especifica

- Aplicar los conocimientos y principios cientificos en las respectivas técnicas.

- Ubicar adecuadamente al alumno dentro del campo de la Radiologia como esbe-
cialidad médica. |

- Comprender la dinamica de trabajo en grupo y su propio papel dentro del equipo
de salud.

- Movilizar al paciente para su traslado y atencion.

- Interpretar las instrucciones para realizar las posiciones mas utilizadas en la ra-
diologia convencional, en los modernos sistemas de diagnésticos por imagenes y en

radioterapia.
- Operar y manipular los principales modelos de aparatos utilizados en el diagnosti-

co por imagenes.
- Procesar el material obtenido en cuarto oscuro, revelado, fijado y lavado de pla-

cas radiograficas. ’

ORGANIZACION ACADEMICA
REGIMEN DE ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS:
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Las asignaturas y /o médulos del plan de estudio son cuatrimestrales y / o anua-
les. Los alumnos deben cumplir con el 80% de asistencia a las clases tedricas y a las

practicas profesionalizantes

REGIMEN DE ASISTENCIA A LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Los alumnos deben cumplir con el 80% de asistencia a la instancia de practicas

profesionalizantes y deberan aprobar el 100% de los mismos

DE LOS TRABAJOS PRACTICOS Y EXAMENES PARCIALES

Todo examen partial o trabajo practico tendra su correspondiente recuperato-

rio. El mismo se realizara dentro de los diez dias seguidos al parcial o practico repro-
bado.
Condiciones especiales y fuera del marco normativo seran consideradas por la

direccion de! Instituto de Docencia y Capacitacién Laboral de la Sanidad del Chubut.

SISTEMA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La nueva estructura de la carrera articula los campos teéricos con experien-

cias directas que de manera gradual insertan al alumno en las areas de la futura
injerencia laboral.

Esto permite que cada responsable de espacios (asignatura o médulo) realice
una aproximacion paulatina a los alumnos que fijaré en una propuesta curricular que
de cuenta de estas instancias de apropiacion. |

De esta forma se indicara en la planificacion cuatrimestral o anual el desarrollo
de los contenidos definidos en este disefio, indicando los objetivos, alcances y me-
todologias de acuerdo a un modelo pedagégico que permita luego llevar adelante
experiencias de practica profesionalizante.

Se priorizara un modelo constructivo, reconociendo las caracteristicas de los
alumnos, los objetivos generales de esta tecnicatura en armonia con la filosofia, ob-
jetivos y planes de la institucién y la carrera.

El mismo se realizara predominantemente en situaciones reales y vinculando
aspectos tedricos con utilizando metodologias y técnicas que estimulen la participa-
cion activa, la capacidad reflexiva y el juicio critico sobre la base de informacion ac-
tualizada'y datos de la realidad a fin de desarrollar las conductas cognoscitivas, psi-

comotoras y afectivas establecidas en el curriculo.

EVALUACION
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Las pautas generales y especificas estan determinadas en el Anexo que forma
parte del presente Diseric Curricular

La escala de calificaron sera la siguiente

NOTA CALIFICACION CONCEPTUAL

0-3 Desaprobado Pérdida de la cursada

4 a10 | Aprobado Debe rendir examen final

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Como en todas las tecnicaturas del Instituto de Docencia se preveé un médulo

introductorio de 40 horas catedras.

PAUTAS DE ORGANIZACION
La Educacién Superior No Universitaria — ESNU -en las dreas humanistica, so-

cial y técnico - profesional propicia una trayectoria de formacion que, de acuerdo al
convenio Marco A23 mencionado, establece para la organizacién curricular de la
ESNU -humanistica, social y técnico-profesional-la existencia de distintos campos de
formacion. Estos deben garantizar una formacion tanto general como -especifica, que
proporcione la base de conocimientos necesarios para el desempeno profesional y la
participacion ciudadana.

En este sentido, el disefio curricular contempla 1a inclusion de contenidos relati-

vos a los siguientes campos de formacion:

CAMPO DE FORMACION GENERAL
Destinado a abordar los saberes que posibiliten el logro de competencias basi-

cas necesarias para participar activamente de manera critica y reflexiva, en los di-
versos ambitos de la vida laboral y socio cultural, desde un modelo de formacién

critica, y ético e relacion al continuo cambio tecnologico.

CAMPO DE FORMACION DE FUNDAMENTO
Destinado a abordar los saberes cientificos, tecnologicos y socioculturales que

den sostén a los saberes propios del ambito profesional.

CAMPO DE FORMACION ESPECIFICA
Dedicado a abordar los saberes propios de la especializacion, la contextualiza-

cion de los mismos y la articulacion con lo desarrollado en la formacion de fundamen-

to.
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CAMPOQ DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE

Posibilita la integracién y el contraste de los saberes construidos en las forma-

ciones precedentes, es de caracter sustantives para fa construccion de las compe-

tencias basicas y especificas.

Los campos de formacion, no constituyen en si mismos espacios curriculares,

sino posibilitan una organizacion necesaria en los diferentes espacios y cargas hora-

rias previstas

La practica profesionalizante, esta pensada como espacio propio y cuenta con

una carga horaria especifica de acuerdo a la actual hormativa
PROPUESTA DE ORGANIZACION EN HORAS CATEDRAS

1% Afio

2% Afp

3% Afo

Campo de for-
macién gene-

ral

Comunicacidon | (96 hs)

Comunicacién Il {96 hs)

Comunicacion Ht (96 hs)

Inglés Técnico | (64 hs)

Bioestadistica (64 hs)

ingles Técnico Il (64 hs)

Etica. y Deontologia Profe-

Practica Pro-

fesionalizante
(480 hs}

Practica Profesionalizante
(240 hs}

1(576 hs) Psicologia (48 hs)  |sional (48 hs)
- Anatomia, Fisiologia y Em- Anatomia, Fisiologia y Em- | Administra- | Administra-
briologia | briologia Il (192 hs) cion | cion Il
(192 hs) Patologia | |Patologia 1 |{48 hs) {48 hs)
Campo de for- (48 hs} (48 hs)
macion de fun- [Fisica Bas- | Enfermeria | Quimicay | Quimica y Fisica Basi-
damento cay Aplica- |Basica Farmacolo- |Farmacolo- ca y Apli-
(848 hs) dal (96 hs) gial gia ll cada i
(80 hs) Fisica Basi- | (48 hs) (48 hs) (80 hs)
ca y Aplica- |
da Il (80 hs) | |
Introduccion Técnica Ra- | Técnica Ra-
Campo de for- |ala Radio- diolégica V |dioloégica VI
macion espe- |logia (96 hs) (96 hs) (96 hs)
cifica Técnica Ra- | Técnica Ra- | Técnica Ra- | Técnica Ra- | Enfermeria
. AT e Radiologica
(928 hs) diologica | diologica Il | diologica lil | diologica IV
(96 hs) (96 hs) (96 hs) {96 hs} (96 hs)
Campo de la A :

Practica Profesionalizante
(240 hs)
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CARGA HORARIA

ASIGNATURAS/materias /modutos HORA.S .
Semanal total

Prirﬁer aho '
Materias anuales
Comunicacion | " 3 96
Anatomia Fisiologia y Embriologia | 6 192
Materias cuatrimestrales
Introduccion a la rédiologia 6 96
Enfermeria Basica 6 96
Técnicas radiologicas | 6 96
Técnicas radiologicas I} 6 96
Fisica Basica y Aplicada | 5 80
Fisica Basica y Aplicada Il 5 80
Segundo afo 832
Materias anuales — |
Comunicacion [l 3 96

3‘ 8 5 Anatomia, Fisiologia y Embriologia I 6 192
Ingles Técnico | 2 64
Materias Cuatrimestrales
Patologia | 3 48
Patologia Il 3 48
Técnicas Radiolégicas |l 6 96
Teécnicas radioldgicas IV 6 96
Quimica y Farmacologia | 3 48
Quimica y farmacoldgia I 3 48
Psicologia 3 48
Tercer ano 784
Materias Anuales
Comunicacion i 3 96
Ingles Técnico Il | 2 64
Bioestadistica :2 ‘ 64
Materias cuatrimestrales .
Tecnicas Radiolég'icas v ) 96
Técnicas Radiolégicas VI :6 96
Etica y Deontologia Profesional 3 48
Enfermeria Radiologica 6 96
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Fisica Basica y Aplicada Il 3 80
Administracion | ) 48
Administracion Il K 48 736

Primer afio 832 horas catedras

Sequndo ARo 784 haras catedras

Tercer Ao 736 horas catedras
Total 2352
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SISTEMA DE CORRELATIVIDADES

ASIGNATURAS Correlativa con
1. Comunicacién |
2. Comunicacioén I| 1
é. Comunicacion Ml 1,24
4. Inglés Técnico |
5. Inglés Técnico I 4
6. Bioestadistica
7. Anatomia , Fisiologiay Emb |
8. Anatomia, Fis. y Embriologia Il 7
9. Patologia | 7
10.Patologia il 7,89
11.Introduccidn a la Radiologia
12.Técnicas radioldgicas | 11
13.Técnicas radiologicas Il 11,12
14.Técnicas Radioldgicas I 7,11,12
15.Técnicas Radiolégicas IV 7,13, 14
16. Técnicas Radiolégicas V 8.15
17.Técnicas Radiolégicas VI 16
18.Fisica Basica y Aplicada |
19.Fisica basica y Aplicada Il 11,18
20.Fisica basica y Aplicada lll 19
21.Enfermeria Basica
22.Quimica y Farmacologia
23.Administracion . 21
24 .Etica y Deontologia Profesional 21,25
25.Psicologia 1,21
26.Enfermeria Radiolégica 11,21

DISTRIBUCION DE LA CARGA HORARIA

Hs cat Hs reloj
Total horas 2352 1568
Campo de la practica profesionalizante | 480 320
Total de horas 2832 1888

LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES
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El campo de la practica profesionalizante es un espacio propio conformado por
acciones y actividades formativas que realizan los alumnos orientados a reconocer
y resolver las actuales problematicas relacicnadas con las técnicas radioldgicas.

Estas practicas estan especificamente determinadas en la Ley de Educacion
técnico Profesional N26058 y en los Lineamientos para la Educacion Técnico Profe-
sional aprobados por el Consejo Federal de Educacion y en cada uno de los marcos
de referencia de las tecnicaturas aprobadas por el mismo.

Este Consejo Federal de Educacion define como estrategias formativas las in-
tegradas por una propuesta curricular realizadas con los alumnos con el proposito
que consoliden, integren y amplien las capacidades, saberes, que se corresponden
con el perfil profesional en el que se estan formando, por lo que se organizan dentro
de la [nstitucion Formadora, con docentes y propuesta de trabajo especifica.

Estas deben ser situacion de trabajo simulaciones, que a la vez pueden inte-
grar un ofrecimiento de servicios a terceros
ACTIVIDADES A MODO DE EJEMPLO:

A modo de ejemplo se proponen dos grandes grupos de trabajo, el primero pa-

7. & %ra desarrollarse en el 2do afio de cursado y el segundo durante el cursado del Gitimo
et

afo.

A

Recuperacion de placas

Ordenamiento y clasificaciéon de archivos

Integracion de historias clinicas por patologias

Trabajo con material estandar y no convencional

Reconocimiento de equipo, chasis, placas, cuarto oscuro (revelado y limpieza
de maquina)

Posicionamiento del paciente

Manejo de equipos portatiles en sala.
Arcoen C en quirc')fa‘no

Revelado en quirdfano

Manejo del paciente politraumatizado.
Manejo de paciente en shock y guardia
B

Trabajo en imagenes

Archivo en imagenes

Medicina nuclear

Ordenamiento y nuevos soportes

Acciones

32




i~

o
oL

PROVINCIA DEL CHUBUT
Ministerio de Educacion

Republica Argentina

ANEXO |
TECNICO SUPERIOR .EN RADIOLOGIA

Resonancia magnética y sistema computarizado

Manejo en sala de resonancia

Medios de contraste.

Relacion con otros profesionales (anestesista, cirujano)

Asistencia en ecografia.

A partir de estos grandes nticleos, el docente iriteresado debera presentar una
propuesta de trabajo acorde al grupo de alumnos, la misma se realizara en la uni-

dad de salud determinada para la concrecién de esta instancia .

LOS PROYECTOS DE TRABAJO

Estos deberan contar con los objetivos, acciones, temporalizacién, insumos

necesarios para la puesta en acto del mismo

Estan orientados a satisfacer las demandas del mercado en articulacién directa
con la tecnicatura y con el espacio propio de la actividad.

El docente podra presentar otra propuesta que sera considerada por las autori-
dades de la institucién formadora, de acuerdo a la trayectoria de los alumnos y en

concordancia con las diferentes asignaturas, materias o modulos cursados.

MODALIDAD

Debera tenerse en cuanta los lineamientos basicos del INET
Debera contar con fa autorizacion y seguro
Con una continuidad en el tiempo y en la graduacién de su complejidad

Adecuado al cuatrimestre de cursado donde se desarrolla.

EVALUACION
CRITERIOS:
Aspecto general y puntualidad

Precision

Cuidado de maquinarias y elementos
Cuidado con el paciente

Reconocimiento de las patologias
Prevision de las patdlogias

Uso de aparatos

Uso de apoyos

Relacién en el medio

Relacién con otros técnicos y /o medicos

Uso de otros materiales fisicos 6 humanos
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ASPECTOS A EVALUAR:
Precision

Desempeno

Rapidez

Tacto

Cuidado con el paciente y Ila maquinaria
Equilibrio emocional

Total de horas

160 hs reloj por afio como minimo

DESARROLLO CURRICULAR
MODULOQO INTROGDUCTORIO:

Se dictara con modalidad de taller, tendré un caracter de asistencia obligatoria
del 80% sin examen eliminatorio.

El equipo directivo, confeccionara al inicio de cada curso de aspirantes a ingre-
sar, un modulo introductorio general, para los aspirantes a las distintas tecnicaturas,
que deberd tener al menos cuarenta horas catedra, y deberé ser dictado por un
grupo de al menos cuatro profesores como equipo interdisciplinario: dos enfermeros
profesionales (Licenciados / Enfermeros ), un Técnico Radidlogo y un pedagogo.

En este modulo se trabajaran los siguientes temas:

I> El perfil del trabajador de la salud en-el ambito de la provincia del Chubut.

» Definiciones provihciales de la salud, sociales, gremiales.

» El papel del agente de salud en los ambitos urbanos y rurales.

» El Técnico Radidlogo hoy: Campo Laboral y especializacion.

» La salud, un derecho a la prevencion y a la atencion,

> Disefio de‘la carrera. Necesidades para su cursado.

» Técnicas de estudio y aprendizaje

PERFIL DOCENTE: Equipo interdisciplinario que se conformara con dos enfermeros

Profesionales o Licenciados en Enfermeria , un Téchico Radidlogo, y un pedagogo,

todos con experiencia en docencia terciaria, de al menos dos afios avalados institu-

cionalmente.

ANATOMIA, FISIOLOGIA y EMBRIOLOGIA
OBJETIVOS
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-Reconocer las partes, organos y sistémas del cuerpo humano, especialmente
de los sectores que tienen expresiéon por algun procedimiento de diagnéstico por
imagenes y sus desviaciones patoldgicas.

-Comprender los principios funcionales del cuerpo humano.

« Anatomia, Fisiologia y Embriologia |

Este espacio comprende el estudio anatémico de miembros superiores e inferio-
res, columna cintura escapular y pelviana, térax 6seo.
CONTENIDOS MINIMOS:
1- INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANA

Anatomia, definicion. Diferentes enfoques anatomicos: descriptivo, topografico,

anatomia de superficie, anatomia radiolégica.

Concepto de célula, tejido, 6rgano, aparato y sistema. Concepto de estructura y
funcién. | .

 Clasificacion y funciones de los diferentes tipos de células y tejidos.

Aparatos y sistemas del cuerpo humano

Posicion anatomica. Terminologia anatémica. Planos y ejes del cuerpo. Cortes
anatémicos

3 85 Clasificacién de los huesos segun criterio morfologico y funcional

Clasificacién de las articulaciones segun criterio morfolégico y funcional. Tipos
de movimientos

Importancia de los conocimientos anatémicos y fisiolégicos para el radidlogo.
Aplicacién practica. | . '
2.- ANATOMIA Y FUNCIONES DEL MIEMBRO SUPERIOR.

Regién del hombro y cintura escapular, huesos y articulaciones que la compo-

nen Movimientos y funciones. Partes blandas.
Regién del brazo y codo. Huesos y articulaciones. Movimientos. Partes blandas
Regiones del antebrazo, mufieca y mano. Huesos y articulaciones. Movimien-
tos. Partes Blandas.
Reparos anatomicos de superficies. Sistema venoso del miembro superior.
3- ANATOMIA Y FUNCIONES DEL MIEMBRO INFERIOR

Regién de la cadera y cintura pelviana. Huesos y articulaciones que [a compo-

nen. Movimientos y funciones. Partes blandas.
Regién del musio y rodilla. Huesos y articulaciones. Movimientos. Partes blan-

das
Regiones de pierna tobillo y pie. Huesos y articulaciones. Movimientos. Partes

blandas.

Reparos anatémicos y superficies.
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4- COLUMNA VERTEBRAL

Regiones de fa columna. Curvas normales. Movimientos.

Descripcién de una vértebra tipo.
Diferencia entre las vértebras cervicales, dorsales, lumbares, sacro y coxis.
Vértebras con caracteres propios: atlas y axis.

Reparos anatémicos de superficie.

PERFIL DOCENTE: Médico con experiencia docente, licenciado en enfermeria, téc-

nico radiélogo con experiencia en docencia.

ANATOMIA FISIOLOGIA_ Y EMBRIOLOGIA Il

Comprende el estudio de los grandes alparatos y sistemas del cuerpo humano,

incluyendo la embriologia
ANATOMIA DEL TORAX, FISIOLOGIA CARDIORESPIRATORIA

Regiones topograficas del térax. Partes blandas. Anatomia de la mama.

Paredes del torax. Patrilla de costal.

Anatomia y Fisiologia del aparato Cardiovascular. Corazdn y grandes vasos.

Circulacién mayor y menor.

385

e S - Anatomia y fisiologia del aparato respiratorio. Traquea bronguios pulmones y

Mediastino.

pleura. Intercambio gaseoso.
Musculos de la respiracion. Diafragma.
Reparos de superficie.

APARATO ENDOCRINO — GENITAL

Glandulas endocrinas. Localizacion y funciones.

Pancreas. Tiroides. Hipofisis. Adrenales. Gonadas.

Genitales internos femeninos: ovarios, Utero, y trompas. Fisiologia de la repro-
duccion.

Genitales externos femeninos: vulva y vagina.

Genitales masculinos: testiculos y bolsas. Conducto deferente. Prostata, uretra.
Pene.

Periné masculino y femenino.
ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO

Regiones anatémicas de la boca y faringe. Funciones.

Desarrollo de la denticién. Dentadura definitiva.
Anatomia y funciones del tracto digestivo superior. Esofago, estomago y duo-
deno. Intestino delgado.

Anatomia y funciones del tracto digestivo inferior. Colon y recto.
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Anatomia y funciones del higado, vesicula y via biliar.
Paredes abdominales.
Reparos anatémicos de superficie.
Regiones topograficas del abdomen.
ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL APARATO URINARIO
SISTEMA HEMOPOYETICO

Anatomia y fisiologia del rifidn.

Sistema excretor, uréteres, vejiga y uretra. Anatomia y funcion.
Reparos de supeﬁiéie.
Sistema hemopoyético. Medula 6sea. Células de la sangre.
Funciones de las células sanguineas.

ANATOMIA DE LA CABEZA

Cabeza dsea. Division topografica. Craneo y cara. Exocraneo y endocraneo, ca-

lota y base.
Estudio descriptivo de los huesos del craneo y la cara.
Estudio topograficos de los huesos del craneo y ia cara.

Anatomia de superficie.

Orbitas y vias lagrimales.
Fosas nasales y senos paranasales.
Oido y pefasco del hueso temporal.
10- ANATOMIA DE LA REGION DEL CUELLO
Regiones topograficas del cuello. Partes blandas.

Aparato de la fonacién. Anatomia y fisiologia de la laringe.
11- SISTEMA NERVIOSO CENTRAL
Division estructural y funcional del SNC Y SNP.-Encéfaio y médula.

Cubiertas del encéfalo. Espacio subaracnoideo.
Anatomia del encéfalo con especial énfasis en su estudio mediante cortes

transversos, coronales y sagitales.

Reparos anatomicos de superficie.

Anatomia de la medula espinal y nervios raquideos.

Organos de los sentidos. Estructura y funcién de los aparatos de la vision, audi-
cién, olfatorio, tacto y gusto.

Conceptos de vias de conduccion y arco reflejo.

EMBRIOLOGIA: |
OBJETIVOS DE EMBRIOLOGIA:

37



Republica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT
Ministerio de Educacién

ANEXO |
TECNICO SUPERIOR EN RADIOLOGIA

- Reconocer las principales etapas del desarrollo del embrion y el feto
CONTENIDOS MINIMOS:

o Gameto génesis

» Fecundacion
e Implantacion del huevo
e Desarrollo del disco embrionario
¢ Desarrollo del embrién
o Desarrollo del Feto,
PERFIL DOCENTE: Médico con experiencia docente; licenciado en enfermeria, téc-

nico radidlogo con experiencia en docencia.

PATOLOGIA |
OBJETIVOS:

o Reconocer los términos médicos que sefalan estados patologicos.

» Conocer las principales caracteristicas de las patologias comunes.
CONTENIDOS MINIMOS: |
Introduccion al estudio de la patologia. Patologia. Definicion. Patologia General.

Patologia Clinica. Patologia Quirargica. Patologia especial.
L Trastornos degenerativos y metabdlicos.

5 B inflamacion. Definicion. Clasificacion. Agentes causantes de injuria y enferme-.
dades: Fisicos, quimicos, bacterias, virus, parasitos, hongos, enfermedades por hi-
persensibilidad. Déficit de vitaminas. |

Patologia ésea Miembros inferiores superiores y torax
PERFIL DOCENTE: Médico, Anatomo patélogo, con experiencia docente, licenciado

en enfermeria, Técnico radidlogo.

PATOLOGIA Il
CONTENIDOS MINIMOS
Trastornos circulatorios. Edemas. Hemorragia. Infarto. Congestion.

Corazon. Malformaciones. Infartos. Lesiones inflamatorias. Vasos. Aneurismas.

Trombosis. Arteriosclerosis.
Neoplasias. Concepto General. Teorias de Oncogenosis. Clasificacion. Benig-

nas y malignas.
Epiteliales. Conjuntivas. Vias de Diseminacion. Metastasis.
cancer de Pulmén. Incidencia. Clasificacion. Localizacién. Céncer de las vias

aéreas. Laringe. Patologia inflamatoria y circulatoria de pulmon.
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Patologia del tubo digestivo. Eséfago. Estomago. Duodeno. Intestino delgado.
Colon.
Patologias de las glandulas anexas dei tubo. Glandulas salivares, 'h’igado, vias
biliares, pancreas. ,
Patologia ginecologia. Mama. Utero. Trompa y ovarios. Patologias del embara-
Zo. ' |
Patologia urogenital masculina. Testiculo. Préstata. Vejiga. Rifiones: mal forma-
ciones, inflamaciones, lesiones vascularés, tumores. 4
Patologia de partes blandas.
Sistema nervioso central.
| Glandulas endocrinas.
‘ Sistema hemolinfoideo.
PERFIL DOCENTE: Médico, Anatomo patélogo, con experiencia docente, licenciado

en enfermeria, Técnico radidlogo.

ENFERMERIA BASICA
OBJETIVOS:

e Reconocer los signos vitales.

« Conocer técnicas de resucitacion cardiopulmonar. R.C.P
+ Reconocer métodos de esterilizacién y los fundamentos aplicados a cada uno
de ellos.
o Identificar los principios de la técnica aséptica en el acondicionamiento y ma-
nejo del material estéril de uso radiologico.

o ¢ Utilizar en forma correcta sondas, jeringas y sueros.

b
oo
U"l

| « Movilizar en forma correcta al paciente para su traslado y atencién.

i CONTENIDOS MINIMOS: -
Enfermeria basica aplicada al paciente radiologico

Cuidado y manipulacion

Uso de aparatos simples y complejos

Asepsia, antisepsia, esterilizacion.

Antisépticos: clasificacion.

Esterilizacion, medios fisicos y quimicos. Esterilizacion por calor humedo. Prin-
cipios. Esterilizacion por calor seco, flameado, aire caliente, ventajas y desventajas.
Acondicionamiento de materiales para su esterilizacion. Control de esterilidad. Re-
serva y manejo de material estéril.

Signos vitales. Técnicas de resucitacion. RCP Desempefio del técnico en quiro-

fano y en terapia intensiva. Vestimenta y presentacién personal.
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PERFIL DOCENTE: Licenciado en enfermeria. Licenciado, Magister o Doctor en

enfermeria. Enfermero profesional.

TECNICAS RADIOLOGICAS
OBJETIVOS:

+ lIdentificar las instrucciones relacionadas con el diagnostico por imagenes y las

técnicas radiantes.

» |Interpretar las instrucciones para realizar las posiciones mas cominmente uti-
lizadas en la radiclogia convencional, los modermos sistemas de diagndsticos
por imagenes y las técnicas radiantes.

¢ Adquirir [as habilidades y destrezas que capaciten para realizar las técnicas de
diagnostico por imagenes y radiantes.

CONTENIDOS MINIMOS:
TECNICAS RADIOLOGICAS |;
MIEMBRO SUPERIOR

- Posiciones de frente y de perfil: mano, dedos, murieca, antebrazo, codo y brazo.

- Posiciones oblicuas y especiales para mano y mureca.

- Anatomia radiolégica

MIEMBRO INFERIOR

“Posiciones de frente y de perfil de: tobillo, pierna, rodilla y muslo.

- Posiciones oblicuas especiales para pie y rotula. Técnica del bostezo.
- Anatomia radiolégica.
PERFIL DOCENTE: Medico especializado en diagnostico por imagenes. Licenciado

en radiologia. Técnico superior en radiologia

TECNICAS RADIOLOGICAS I
Contenidos minimos
CINTURA ESCAPULAR

- Frente de hombro y clavicula.

- Posicion axial de hombro. |
- Posicién vuelo de pajaro.
- Escapula.

- Articulacion externo — clavicular.

- Anatomia radiologica.

CINTURA PELVIANA

- Pelvis frente.

- Cadera, frente y perfil (perfil quirargico, Lowenstein).
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- Posiciones a lar y obturatriz
- Anatomia radiologica.
COLUMNA VERTEBRAL

- Posiciones de frente y perfil y oblicua de los diferentes sectores.

- Tecnicas y posiciones especiales.
- Articulacion occipito — atloidea y atloideo — axoidea.
- Posicion de Ferguson.
- Tomografia.
- Estudios contrastados. Mielografia. Radiculografias. Medios de contraste.
- Anatomia radiolégica. '
PERFIL DOCENTE:

Medico especializado en diagnostico por imagenes. Licenciado en radiologia. Técni-

co superior en radiologia

TECNICAS RADIOLOGICAS III:

CABEZA OSEA

- Posiciones panoramicas planas: craneo, frente, perfil y base de craneo.
- Posiciones localizadas bilaterales.

- Serie de flexion (Schuller 1, Cranger, FNP, Toune).

- Serie de deflexion (Calduel, MNP, MNP hexagonada, submento vertex).

- Posiciones planas unilaterales.

~ - Para el conducto optico.

- Para hueso temporal.

- Schuller

- Chausse lll

- Guillén

OTRAS POSICIONES RARAMENTE USADAS:

- Posiciones para el estudio de los maxilares. Radic_)graﬁas dentarias. Radiologia

dental. (Odontorradiologia).

- Radiografias intrabucales: definicién y clasificacion.

- Técnica convencional (Técnica de Dick), Aleta mordible (Bite-wing), cono iargo y
oclusales.

- Incidencias para las distintas zonas maxilo dentales, superior e inferior.

- Anatomia radiolégica.

- Radiografias extrabucales: clasificacion y tecnicas.

- Tele radiografia: accesorios y técnicas.

- Ortopantografia
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- Técnicas del estudio del cavun.

PERFIL DOCENTE: Medico especializado en diagnostico por imagenes. Licenciado

en radiologia. Técnico superior en radiologia

TECNICAS RADIOLOGICAS IV
LARINGE

- Radiografias simples.

- Tomografias.
- Anatomia radioldgica.
TORAX (incluye costillas y esternon).

Diferentes técnicas y posicicnes, incluye: Alto Kilovoltaje.

Estudios contrastados.

Tomografias

Anatomia radiolégica.
ABDOMEN

- Técnicas y posiciones simples panoramicas.

- Fistulografias.
- Anatomia radiologica
APARATQO DIGESTIVO

- Medios de contraste utilizados: preparacion y manejo del paciente.

- Transito esofagico, serada esofagofastroduodenal (simple y doble contraste), Co-
lon Minutado, Colon por enema simple y doble contraste.

- SEDG, transito de intestino delgado y grueso, colon minutado, transito esofagico,
transito gastrico, transito del intestino delgado y grueso.

- Estudios contrastados del arbol biliar: colecistografia endovenosa, colangibgrafia
por el tubo de kher, colangiografia intraoperatoria, transparietohepatica.

- Anatomia radiolégica.

GLANDULAS SALIVARES (sialografia).

- Técnicas radiologicas.

- Anatomia radiolégica.
APARATOS: URINARIO Y GENITAL

- Medios de contraste utilizados: preparacion y manejo del paciente.

- Diferentes técnicas utilizadas: urograma excretor, pielografia ascendente, pielogra-
fia descendente por pielostomia, cistografia, uretrografia. Tomografias. '
- Estudios contrastados del aparato genital femenino.

- Anatomia radiolégica..
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PERFIL DOCENTE: Médico especializado en diagnostico por imagenes. Licenciado

en radiologia. Técnico superior en radiologia.

TECNICAS RADIOLOGICAS V:
RADIOLOGIA PEDIATRICA

- Condiciones especiales para el manejo de nifios: incluye craneo, térax, miembros

superiores e inferiores, examenes contrastados.

- Diferentes técnicas y posiciones.

- Anatomia radiolégica.

EL TECNICO FUERA DE SERVICIOS CENTRAL - QUIROFANOS

Maneijo de los aparatos rodantes y de los pacientes traumatizados o impedidos.

Técnicas ortopédicas.

Colangiografia intraoperatoria. -
- Radiografia directa del rifndn.

- Estudios vasculares.

- Radiografia en cama.

- Anatomia radioldgica.

PERFIL DOCENTE:

Médico especializado en diagnéstico por imagenes. lLicenciado en radiologia. Tecni-

co superior en radiologia.

TECNICAS RADIOLOGICAS VI
MAMOGRAFIAS

- Desarrollo tecnologico.

- Mamografia, galactografia.
- Anatomia radiologica.
ECOGRAFIA

- Técnicas de examen.

- Preparacién del paciente.

- Registro de las imagenes.
TOMOGRAFIA COMPUTADA

- Principios fisicos y técnicos.

Técnicas tomograficas computadas.

- Tomografia computada normal y patolégica del cuelio y de la cabeza.
- Tomografia normal y patologica del térax.

- Tomografia computada normal y patolégica del ahdomen.

- Tomografia normaly patologica de la pelvis.
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ESTUDIOS CONTRASTADOS VASCULARES CENTRAL Y PERIFERICOS

- Estudios contrastados, meduia espinal

- Flebografias, miembro superior ¢ inferior
- Anatomia Radiol6gica
TERAPIA RADIANTE

- Distintas variedades.

- Radioterapia convencional: superfiéial, semiprofunda, profunda, radioterapia endo-
cavitaria.

- Curie terapia: externa, intersticial, intracavitarié.

- Supervoltaje: bomba de Cesio, bomba del Cobalto,' aceleradores lineales, betatro-
nes.

- Técnicas:

- Piel

- Torax, Mediastino, Mamas

- Abdomen

- Sistema Linfatico

- Ginecolégico

- Oseo

- Cabezay cuello, laringe.

RESONANCIA MAGNETICA:
Principios fisicos y técnicos
RNM
. %%‘:E, Normal y patologica de cuello —cabeza, columna, térax, abdomen, pelvis, hom-
- bro cintura escapular, mufieca mano miembro superior, miembro inferjor.

Perfil docente: técnico radidlogo con experiencia en docencia E

PERFIL DOCENTE: Médico especializado en diagnastico por imégenés. Licenciado

en radiologia. Técnico superior en radiologia

FISICA BASICA Y APLICADA
OBJETIVOS:

» Conocer los principios en que se basa los fenémenos quimicos y ias leyes fisi-
cas aplicables a los mecanismos que se operan en el organismo humano en
relacion con el medio externo e interno.

¢ Adquirir informacién de electricidad, magnetismo, electrénica y ultrasonidos.

» Conocer los principios de la fisica y adquirir la destreza necesaria para la apli-

cacion inmediata en equipos basados en dichos presupuestos.

44




Republica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT

Ministerio de Educacion

ANEXO|
TECNICO SUPERIOR EN RADIOLOGIA

« Conocer los efectos biolégicos de las radiaciones ionizantes.

e Determinar las medidas de proteccion para el personal y los pacientes.
CONTENIDOS MINIMOS: '
FISICA BASICA Y APLICADA |

Conceptos béasicos de electricidad. Corriente alterna. Ciclaje. Transformador.

Rectificador. Fuentes de alta tension. Corriente continda.
Molécula. El atomo: su estructura. Numero atomico. Peso atomico. Electron.
Magnetismo. Radiaciones electromagnéticas. Tipos. Ubicacion de los rayos x
dentro del espectro. Producciéon de rayos X. Cualidades. Concepto de penetracion.
(Kilo voltaje). Tubos radiograficos. Radiacion primaria, secundaria y dispersa.
Proteccion de los tubos.
Concepto de mili Amper — segundo. :
PERFIL DOCENTE: Profesor en Fisica y Quimica. Bioguimico. Medico especializado

en imagenes y ultrasonidos. Licenciado en radiologia. Técnico superior en radiologia.

FiSICA BASICA Y APLICADA Il

Formacion de la imagen radiogréfica.

¥ Calidad y cantidad de la radiacién. Borrasidad. Densidad.

Detalle. Definicién.

Contraste (mili amperaje). Parelaje. Distancia foco - placa.

Distancia foco - objeto. Distancia objeto- pelicula.

Peliculas radiograficas. Tipos y medidas. Marcacion. Pantallas reforzadoras.
Pantallas flucroscépicas. Radioscopia. |

Procesamiento de las peliculas.

El cuarto oscuro. Caracteristicas. Receptores de chasis. liuminacion. Condicio-
nes de seguridad. Marcacion de las peliculas. , |

Revelado manual. Revelado automatico. Constitucion y funcionamiento de una
procesadora.

Equipos. Elementos que constituyen un equipo basico. Generador. Mesa de
comando. Mesa radiografica. Columna. Radioscopia. Intensificador de imagenes.
Potter Bucky.

Equipo para estudios vasculares. Mesa tele comandada. Mamografo. Tomoégra-
fos. Otros.

Otros elementos del equipamiento. Espesometros. Fajas. Compresores. Béio-
nes localizadores. Chasis. Parrilla Potter Bucky, mural. Filtros. Negatoscopios. Pro-

teccién plomada.
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PERFIL DOCENTE: Profesor en Fisica y Quimica. Bioquimico. Medico especializado

en imagenes y ultrasonidos. Licenciado en radiologia. Técnico superior en radiologia.

FiSICA BASICA Y APLICADA I

Tomografia. Principio de la tomografia lineal, de corto, fino y TC. Formacién de

la imagen.
Ultrasonidos. Fisicas de los ultrasonidos. Componentes de un equipo de U.S.
Diferentes equipos.
Interaccion de las radiaciones — ionizantes con la materia: absorcion (efectos
compton, fotoeléctrico, formacion de pares).
Fuentes de emision. |
Efectos biolégicos de las radiaciones ionizantes.
Accién genética. Teorias bioldgicas que las explican.
Unidades en radiologia. Roentgen - mili - roentgen. Micro — roontgen. Definicion
Red. Unidad. Definicion. Ejemplos. Curio. Milicurio. Microcurio. Valores numeri-
cos.
El electron — volt. Equivalencias en ergios.
E! Rutherford. Intervalos numéricos. Otros.
Proteccion del paciente y del personal. Sintomatologia con distintas dosis.
Dosis permisibles para quienes utilizan radiaciones y legislaciones. Blindajes.

- ' Dosimetria. Definicién. Dosis en profundidad. Instrumento de dosimetria y cur-

{4

vas de isodosis.
Cobalto. Radium. Cesio. Botatron. Acelerador lineal. Radioisétopos.

PERFIL DOCENTE: Profesor en Fisica y Quimica. Bioquimico. Medico especializado

en imagenes y ultrasonidos. Licenciado en radiologia. Técnico superior en radiologia.

QUIMICA Y FARMACOLOGIA
OBJETIVOS:

e Conocer los medios de contraste. sus vias de administracién y riesgo de su

uso. :
CONTENIDOS MINIMOS:

Introduccion a la qguimica: sustancias simples y compuestas. Atomo, molécula,

iones, enlaces quimicos, acidos, reduccion. Principales compuestos organicos e in-
organicos.

Introduccién al medio interno: acidosis y alcalosis. Ecuacién de Henderson
Haseelbacli; concepto de ph y pk. Constantes de disociacion.

Regulacién del E.A.B. por el rifién y el pulmén.
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Fisico ~ quimica bioldgica: presién osmética. Soluciones normales, mola-
res, estado coloidal. Tension superficial.

Inmunidad y alergia. Proceso inmunitario, antigenos, anticuerpos, reacciones
inmunitarias, shock anafilactico. Terapéutica elemental en caso de accidentes. His-
tamina. Antihistaminicos, corticoides, hipertensores.

Medios de contraste. lodados (hidrosolubles y liposolubles) bario, aire. Oxido ni-
troso. Indicaciones. Riesgos de sus contraindicaciones.

Posologia. Vias de administracion. Dosis. Preparacion.

PERFIL DOCENTE: Bioquimico, Profesor en Fisica y Quimica. Farmacéutico. Médi-

Co.

PSICOLOGIA
OBJETIVOS:

* Reconocer al paciente como ente bio-psico-social.

+ Comprender las etapas del desarrolio evolutivo del hombre.
¢ Reconocer su rol de integrante del equipo de salud frente al paciente.
+ Reconocer los distintos roles de un grupo de trabajo para establecer relacio-
nes mas fluidas.
o Favorecer el desarrollo de conductas capaces de adaptarse a los cambios
tecnologicos.
CONTENIDOS MINIMOS

Ei paciente como persona Unica. Aspectos bioldgicos, psicologicos y sociales.

Estructura de la personalidad.

-~ T

-y
R
-

cada una.

Etapas del desarrollo evolutivo del hombre. Caracteristicas fundamentales de

La salud y la enfermedad como vivencias de la persona.
Dinamica grupal. Roles. El rol del técnico radidlogo. El técnico en su tarea con
el paciente. El técnico integrante de un equipo de salud.

PERFIL DOCENTE: Licenciado o profesor en psicologia, Licenciado en enfermeria.

Profesor de Ciencias de la Educacion, Enfermero profesional.

ETICAY DEONTOLOGIA PROFESIONAL
OBJETIVOS
- Tomar conciencia del rol profesional técnico dentro del ambito de competencia

- Reconocer las normas éticas emanadas de los valores morales y religiosos
que rigen el comportamiento humano, para adecuar a ella su conducta personal y su

accion profesional.
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- Formar profesionales consustanciados con los principios éticos democraticos
que emanan de la Constitucion Nacional y de las leyes que reglamentan su ejercicio
y de los que se relacionan con la funcién auxiliar de la medicina y en particular el se-
creto profesional.

CONTENIDOS MINIMOS

Valores, usos y costumbres

Concepto e importancia de la ética profesional
El rol profesional técnico y la necesidad de una autentica vocacion de servicio
por la peculiar tarea de contacto con pacientes y/o usuarios.

El usuario como persona en lo que hace a su trato, a la ayuda que pueda pres-

tarle si es necesaria, a la atencion de su pudor y a la asuncion de una actitud toleran-

te y solicita.

Los colegas como miembros de un grupo democratico y participativo identifica-
dos por una finalidad ética y comun.

El médico radiélogo, como colaborador en la tarea radioldgica, tanto para tradu-
cir adecuadamente la metodologia indicada como para poner en su conocimientos
los problemas que puedan surgir del usuario o de los equipos o en el apoyo que're-
quieren las dificultades que puedan presentarse.

Cumplir con las nuevas necesidades y requerimientos de una sociedad de-
mocratica.

Normas legales, nacionales y provinciales

Funcion y competencias

Derechos y deberes del Técnico en Radioiogia y del paciente

Asociaciones prdfesionéles, importancia del nucleamiento
PERFIL DQCENTE: Médico legista, profesor en filosofia, profesor en ciencias de la

educacion o doctor en leyes en pareja pedagdgica con un técnico radidlogo.

ADMINISTRACION EN EL. AREA DE COMPETENCIA
OBJETIVOS

o Describir los circuitos administrativos de servicios de diferente complejidad.

» Programar un circuito administrativo de un servicio de baja complejidad.
CONTENIDOS MINIMOS
ADMINISTRACION |

Organizacion médica y docente del servicio radiolégico. Funciones y peffiles.

Organizacién administrativa de un servicio de radiologia.

Funcion administrativa del técnico radiolégico en el servicio.
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PERFIL DOCENTE: Licenciado en enfermeria. Licenciado en radiologia. Enfermero

profesional.

ADMINISTRACION II

Personal jerarquico no médico.

Administrador. Jefe de técnicos. Encargados administrativos y técnicos de en-
fermeria y de maestranza. Funciones.
Organizacion administrativa de un servicio de baja complejidad.

Organigrama.

PERFIL DOCENTE; Licenciado en enfermeria. Licericiado en radiologia. Enfermero

profesional.

ENFERMERIA RADIOLOGICA
OBJETIVO

s Reconocer las actividades propias de la enfermeria, aplicadas al campo radio-

l6gico
CONTENIDOS MINIMOS

! a enfermeria, auxiliar permanente en el campo- de la salud.

El paciente radiolégico

« Necesidades y contencion
EAVRe g . i . y

v Adecuacion de materiales, uso de herramientas precisas, la preparacion del pa-

ciente, acompafnamiento y contencién psicoldgica

PERFIL DOCENTE: Enfermero con experiencia o Técnico Radiélogo con experien-

cia en docencia

OBJETIVO

» Reconocer los aspectos relevantes de la tarea en salud y la forma basicas de

|

!

COMUNICACION
|

comunicacion

| » Producir efectos y modos comunicacionales propios de la tarea profesional
| .

| CONTENIDOS MINIMOS

i COMUNICACION |

| El discurso oral y escrito

Modos de conocimientos
Diferentes tipos de textos
- Tipologias textuales

Formas de produccién y de comprensiéon de la comunicacion

49




Republica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT
Ministerio de Educacién

rd

U

ANEXO |
TECNICO SUPERIOR EN RADIOLOGIA

PERFIL DOCENTE: Profesor en lengua, Profesor en Comunicacién, profesor en

Ciencias del Lenguaje

COMUNICACION Il

Modos de comunicacion y relacién

Produccidén de mensajes
Diferentes tipos
La investigacion: modos apropiados de dar a conocer el producto cientifico
La monografia, ensayo, abstrac
PERFIL DOCENTE: Profescr en lengua, Profesor en Comunicacion, profesor en

Ciencias del Lenguaje

COMUNICACION 1

Metodologias de recoleccién de datos, de observacion y evaluacion

Diferentes formas de comunicacién del lenguaje técnico
Produccion de textos cientificos
Hipotesis y tesis
Escritura de monografia, tesis y ensayo
PERFIL DOCENTE: Profesor en lengua, Profesor én Comunicacion, profesor en

Ciencias del Lenguaje

INGLES TECNICO

OBJETIVOS: necesidad en salud de emplear otras formas de comunicar al paciente
INGLES TECNICO |

Reconocimiento del vocabulario basico

Uso de verbos en frases y oraciones

Lectura de instrucciones sencillas

Emision de frases sencillas como modo basico de comunicacion
PERFIL DOCENTE: Profesor de inglés

INGLES TECNICO lI
CONTENIDOS MINIMOS

Uso del vocabulario basico en el idioma ingles

Conversacion y escritura basica
Modos técnicos de comunicacion
Referencia de materiales, instrumental, vocabulario especifico

Verbalizacién
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PERFIL DOCENTE: Profesor de inglés

BIOESTADISTICA
OBJETIVO
Reconocer el valor de la estadistica en salud

CONTENIDOS MINIMOS
Empileo de la estadistica en salud, variables, tablas modos de informacién, lec-

tura y analisis de datos, produccién de datos, la consecuencia en salud de la estadis-
tica como modo de implementar politicas publicas

Ordenamiento de la informacion en el servicio de Radiologia: datos estadisticos
mensuales, semanales y anuales |

PERFIL DOCENTE
Profesor o Licenciado en Bioestadistica, Licenciado en enfermeria, profesor en

Administracion en Salud.
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ANEXO 1l
CONVENIO MARCO

Enla Ciudad de........ alos .......... dias del mes de............ del afo......... entre el Ins-
tituto de Docencia, Investigacion y Capacitacion Laboral de la Sanidad de! Chubut, a
través de la Carrera de Técnico Superior en Radiologia, en adelante “EL INSTITUTO”
con domicilio legal en la ciudad de Trelew, Calle Marconi N° 171 yel ............. en ade-
lante “LA ENTIDAD" representada por ......... - acuerdan en celebrar el presente
convenio de Practicas y /o Pasantias, en adelante el CONVENIO en arreglo, alcances y
términos previstos en la Ley 26427, en adelante “La Ley” sujeto a las siguientes clausu-
las y condiciones: '

PRIMERA: E| Objetivo educativo a lograr consiste en la aplicacion de conocimientos
correspondientes al nivel de capacitacion alcanzado en "EL INSTITUTO" y en la incor-
poracién de técnicas y procedimientos propios de la practica en la ENTIDAD por parte
de los alumnos pasantes. ' ‘
SEGUNDA: las actividades determinadas se desarrollaran en la ENTIDAD y se exten-
deran por un minimo de dos (2} meses hasta un maximo de nueve (9) con una carga
horaria semanal de hasta veinte (20) horas. Cumplido este plazo, se podra renovar la
actividad prevista por un término de un cuatrimestre mas adicional.

En ningin caso, la secesion de este convenio generara derecho a la percepcion de
compensaciones ni indemnizaciones para ninguna de las partes. |
El horario a convenir no podra interferir en el desarrollo del desempefio academico del
alumno.

TERCERO: Es de aplicacion el régimen disciplinario de la entidad, comprometiéndose
los alumnos a mantener toda la confidencialidad de la informacién que tomen conoci-
miento con motivo del desempefio, siendo las creaciones o innovaciones que se pro-
duzcan de propiedad intelectual de la ENTIDAD.

CUARTO: El lugar de desemperio del alumno se encontrara especmcado en el acuerdo
individual con el mismo y su profesor instructor responsable. Cualquier salida quedara
su;eta a la autorizacion del INSTITUTO.

QUINTO: E| INSTITUTO designara un docente guia para realizar un seguimiento del
programa educativo de cada alumno, que sera el responsable de que el mismo de
cumplimiento a las tareas que se le asignan.

SEXTO: EL INSTITUTO brindara a los alumnos cobertura de seguros correspondientes
a actividades ambulatorias.

SEPTIMO: El seguro correspondiente se acreditara dentro de los primeros 10 (diez)
dias corridos del inicio de las actividades por parte de los alumnos.

OCTAVO: E! plazo del presente convenio sera de un afio lectivo, pudiendo renovarse o
rescindirse previo al consentimiento de cualquiera de las partes notificando de la deci-

sién en un plazo de treinta (30) dias previos
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CONVENIO MARCO

NOVENO: EL INSTITUTO y LA ENTIDAD suscribirdan un acuerdo individual donde
detallaran las condiciones especificas de las actividades determinadas en la tarea del
alumno.

| DECIMO: EL INSTITUTO y la ENTIDAD fijan domicilio en los indicados en el encabe-
zamiento donde se consideraran validas todas las notificaciones que se realicen,
acuerdan que ante cualquier contingencia, se someteran a la competencia de los Tri-
bunales Federales correspondientes.
DECIMO SEGUNDA: Leido integramente, se firman dos ejemplares del mismo tenor y

E a su Unico efecto en la ciudad de.. o de la Provincia
de i alosdias................ del afio................. -
-
R
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ANEXO Ill

DEL GOBIERNO DEL CURSO

PERSONAL DIRECTIVO Y DOCENTE.
El Instituto de Docencia, Investigacion y Capacitacion Laboral de la Sanidad del Chu-

but, Personeria Juridica N° 2.424, como organizacion auténoma sera el responsable
de las carreras de formacion que se dictaran en su programa educativo Institucional.
El instituto tendra un Director/a con titulo universitario en carreras inherentes a Salud
y experiencia docente.
El Instituto tendra una secretaria administrativa
Coordinador: a los fines practicos y pedagdgicos s¢ nombrara un coordinador el cual
debera poseer titulo de Técnico Superior en Radiologia o similar, con experiencia en
la radiologia con experiencia en la formacion de Técnicos Radidlogos, o profesor o
licenciado en Ciencias de la Educacién con experiencia en la gestion institucional 7
Es tarea del coordinador: |
1. Organizar académicamente la carrera.
2. Supervisar las clases tedricas y practicas.
3. Realizar el estudio y aprobaciéon del campo de practica.
Personal docente: titulo habilitante, se especifica en cada materia el perfil del mismo.
Instructores: El instituto contara con instructores que seran Técnico en Radioldgia
con titulo habilitante y con no menos de dos arios de.antigliedad en el ejercicio de la
profesion. Cada diez alumnos tendran un instructor y-cada instructor no mas de quin-
ce alumnos.
Las tareas del instructor seran:
- Controlar la asistencia de alumnos en el campo practico.
- Evaluar a los alumnos en las tareas relacionadas con las practicas.
- Asesorar y orientar a los alumnos en los problemas diarios que se presenten
desde el punto de vista metodologico y promover la discusion didactica tedrica
y practica de las tareas del radidlogo/a.
- Entender en todo lo atinente a las clases practicas con referencia a las funcio-
nes, objetivos y técnicas de la radiologia. '
El criteric de seleccion de los docentes, coordinador e instructores se fundamentara
en la presentacion de antecedentes, presentacién de proyecto de frabajo y entrevista

personal con las autoridades del instituto.

Titulo 3.- DEL FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION
Capitulo 1: NUMERO DE ALUMNOS

Articulo 1.- Es requisito para iniciar el funcionamiento del curso un minimo de quince

alumnos.
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Articulo 2.- Este nimero podra ser modificado si existieran causas valederas en la
planta funcional, planta fisica, campos de practica o necesidad de formacion de los
alumnos.

Esta condicion de excepcion debera ser autorizada por el Ministerio de Educacion de
la Provincia del Chubut a solicitud del Instituto de Capacitacién y Docencia Laboral de
la provincia del Chubut. ,

Capitulo 2: MATERIAL DIDACTICO Y BIBLIOGRAFICO:

Se adecuara a las exigencias pedagogicas y cientificas de la Especialidad.

Capitulo 3: DE LA DOC_UMENTACION Y SU ARCHIVO

Articulo 1.- Cada curso debera llevar la siguiente documentacién rubricada por el ente

que supervise los cursos:
a) Documentacion de conservacion permanente:
- Libro de Actas de Examenes Finales.
- Libro Matiz
- Libro de Inspecciones
b) Documentacion de conservacion transitoria:
- Registro de asistencia de alumnos (dos afios) .
- Libro de temas de clase (dos afios)
- Librode pedidoé de examenes (dos afos)
- Actas volantes de examenes parciales (dos afios)
- Actas volantes de examenes finales (dos afios)
- Libro de reuniones de Profesores (dos afios)
¢) Legajos de alumnos que contengan
- Solicitud de ingreso _
- Fotocopia Legalizada del Certificado de estudios secundarios
- Certificado de aptitud psicofisica
- Entrevistas docentes
- Sanciones disciplinarias
d) Legajos del personal directivo y docente con
- Fichas de datos personales
- Constancias de licencias y egresos
- Certificados de estudios
- Constancias que acrediten antecedentes profesionales
e) En caso de caducidad del curso se debera entregar el archivo de la documen-

tacién oficial al Ente que supervise el Curso.

Capitulo 4: DE LA PLANTA FISICA
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Para que el curso sea autorizado a funcionar en una escuela, ésta debera contar co-
mo minimo con las siguientes dependencias:
- Aulas para desarrollo de las clases tedrico practicos
- Un campo de practica cedido para tales fines por un servicio de la especiali-
dad.
Dicho campo de practica reunira en condiciones de habilitacion como los dife-
rentes servicios y modalidades de la radiologia: convencional, por imagenes
etc. .
- Dependencia para las actividades administrativas (docentes, secretarias y
otras)

- Instalaciones sanitarias

Titulo 6: DE LA SUPERVISION

La Supervision especifica sera competencia del organismo del Ministerio Educacion

de la Provincia del Chubut., de acuerdo a la normativa vigente y la Secretaria de Sa-
lud de la Provincia.

Cuando las autoridades del Instituto de Docencia Investigacion y Capacitacion Labo-
ral de la Sanidad del Chubut lo dispongan, podran requerir la supervision de la Fun-

dacién de Docencia e Investigacion para la Salud de FATSA.
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SOBRE LA EVALUACION

ASPECTOS GENERALES

La evaluacién como proceso sistematico de obtencidn de informacion para cons-
truir juicios de valor gue orientaran la toma de decisiones, es parte del proceso de
ensefanza y de aprendizaje, implica al docente, al alumno, al contenido, a las condi-
ciones contextuales. |
Como acto valorativo permite comprender el proceso de aprendizaje individual y
grupal y supone siempre una actividad de comunicacion que como tal, pone en evi-
dencia multiples aspectos.

Este reconocimiento posibilitara la seleccion de técnicas e instrumentos de reco-
leccion de la informacion, pertinentes, que colaboraran con el desarrollo progresivo y
sistematico de la autoevaluacion, un elemento fundamental del proceso educativo, en
tanto involucra el compromiso del sujeto con su proceso y sus logros.

Propiciamos entonces, una evaluacion que recupere una mirada critica, sistema-
tica y analitica sobre los procesos de los sujetos implicados, sus avances y retroce-
sos, sus modos de enriquecerlos y superarlos. En definitiva, que nos permita com-
prender para mejorar. Una evaluacién que recupere enfoques cuantitativos y cualitati-
vos atendiendo a las multiples necesidades de relevar informacién para una practica
evaluativa significativa. |

De modo tal que sin desconocer la evaluacion sumativa, que nos permite tomar
decisiones vinculadas con la certificaéién, la acreditacién de saberes alcanzados por
los alumnos, recuperamos una actuacién basada en valores morales que fundamen-
te las decisiones tomadas, los criterios de evaluacion y acreditacion empleados.

La acreditacién implica reconocer que e! alumno alcanzo las metas estableci-
das. Es la consecuencia de los procesos de evaluacion, pero no todos los procesos
de evaluacién tienen como finalidad la acreditacion.

La acreditacién de la materia, espacio, asignatura o médulo es con examen final en
todos los espacios y se requiere:
e 80% de asistencia a clases tedricas
« Aprobacién del 80% de los trabajos practicos.
o Aprobacion conceptual como minimo de dos examenes parciales o sus respec-
tivos recuperatorios.
« Examen final aprobado con 4 (cuatro puntos)

CRITERIOS DE EVALUACICN
| La presencia de un juicio de valor es la caracteristica esencial de los procesos

de evaluacion, por lo tanto los criterios sobre los que se elaboran dichos juicios son
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elementos nucleares en el proceso. Son pautas, parametros, referentes a partir de ios
cuales se puede contrastar la informacion obtenida respecto del objeto de evaluacion.

Enunciar los criterios de evaluacion, de ninguna manera implica reducirla a lo
meramente técnico. Al seleccionarlos se trasciende el simple ejercicio del contenido
que se pretende evaluar para impregnarla de componentes ideolégicos. De alli que
transparentar las convicciones es un ejercicio ético ineludible en el momento de eva-
luar. | _

Desde una dimension ética, dar a conocer criterios de evaluacién no sélo per-
mite develar prejuicios y representaciones personales acerca del éxito o del fracaso
de nuestros alumnos, sino que posibilitara volver la mirada al momento de explicar
sus resuitados, revisar algunas concepciones y planificar cooperativamente estrate-
gias de mejora. '

En este marco se explicitan los siguientes criterios:
Compromiso con las lecturas y trabajos practicos.
Apropiacion de marcos conceptuale’é.

Adecuacién a las normas del discurso oral y escrito.
Participacion y produccion individual y colectiva.

Capacidad de reflexion sobre sus propios procesos

Y ¥V V V Vv VY

Adecuacioén de las intervenciones a las caracteristicas del rol y de los servicios
que se brindan en un Servicio de Radiologia y‘Diagnostico por imagenes es-

pecifico.

Y

Cumplimiento de los plazos en la presentacién de trabajos practicos.

> Presentacion personal y atencién a todas las normas de Bioseguridad, manipu-
lacién de maquinarias, placas y material técnico.

> Ellogro de las areas de competencias de la tecnicaturas, especificadas en es-

te documento para las practicas profesionalizéntes y para cada una de las

areas de competencia.

SISTEMA DE EVALUACION

En este contexto, la evaluaciéon surge como una estrategia de ensefianza y de

aprendizaje que permite al alumno determinar en qué condiciones se encuentra al
iniciar cada espacio curricular, médulo o asignatura, por medio de una evaluacion
diagnostica, y al profesor reconocer los saberes previos con que cuentan sus alum-
nos, que permite valorar de manera continua y sistematica los progresos de "los
alumnos (evaluacién de proceso) y las estrategias de mejora en la variable didactica y

que permite comprobar el logro de los objetivos (evaluacidén sumativa).




