éREPUBLICA ARGENTINA
{HOVINCIA DEL CHUBUT
o de Cultura y Educacién

RAWSON, £ & Moy 1
VISTO:
La Resolucion N° 368/93 y su Anexo N°1, y;
CONSIDERANDO:

Que la asignacion de funciones en favor de los Sefiores Delegados Administrativos
concretada en dicho Anexo I generan en el accionar practico de las Supervisiones Técnicas
Seccionales y Supervisiones Zonales de Nivel Polimodal del Chubut problemas delicados,
atento que practicamente deja en manos de los Sefiores Delegados Administrativos las
definiciones y ejecuciones concretas de la politica educativa,

Que la Ley de Ministerios N° 4068 en su articulo 11° define claramente cuales son las
competencias de este Ministerio, creando un marco en el que el proceso educativo es objetivo
esencial y trascendente;

Que de ello se deriva que el destinatario de toda la accion del Ministerio es el acto
pedagogico que ocurre en las Escuelas, centrandose en la relacion educando-educador;,

Que los Sefiores Supervisores tienen competencias y misiones asignadas dentro del
sistema educativo y mas ain en la nueva realidad normativa, que no pueden ni deben ser
soslayadas;

Que todo proceso de cambio, consecuencia de la nueva configuracion legal‘ en-
Educacion, segtn lo define la Constitucién Provincial y la Ley Federal de Educacion ‘debe
asentarse, necesariamente, en las estructuras ya desconcentradas, tales como el esquema de
Supervision existente; |

Que siempre debe tenerse en cuenta, que en el ambito provincial descentralizacion no j
@ ser sinonimo de desorganizacion ni de desestructuracion del propio sistema educativo,
“ni tampoco el medio de llegar a la multiplicacion territorial de las unidades de gestion o
centros de decision;

Que no debemos desconocer que centralizacién y descentralizacion forman un
continuo, con la tnica diferencia de que esconden detras una definicion politica que debe ser
clara y consecuente;

Que entendemos la descentralizacion como la ampliacion de la base del sigtema de
toma de decisiones, con el acercamiento de la funcion educativa a los beneficiarios, al decir
de un informe final de CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES.- Pero, sin que ello
signifique, en una primera etapa transferencia de responsabilidades y funciones en forma 31
definitiva a unidades menores;

Que mas aun, todo paso conceptual que se tome debe cuidar celosamente lo
determinado por el art. 118° de la Constitucion Provincial, en cuanto a que la
descentralizacién es operativa, concordando con las subdivisiones territoriales, pero
preservando la integridad provincial y su pluralismo, mediante la Centralizacion politica y
normativa;

Que de ello se deriva, claramente, que el esquema legal de las Supervisiones tiene
permanencia en el nuevo sistema que debe implementarse, dentro del marco Constitucional del
Chubut (art. 118°) y de la Ley Federal de Educacion,

POR ELLO:
...
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EL MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:

Articulo 1°) Modificase el ANEXO I MISIONES Y FUNCIONES de la Resolucion368/93
del Ex-Consejo Provincial de Educacion, los que quedaran redactados de la forma
y manera que se especificara en el ANEXO I de la presente Resolucion.-
Articulo 2°) Queda vigente el resto de la Resolucion y el Anexo [ original, que no fuere expre
] samente modificado en estas actuaciones.- En su consecuencia quedan sin
] modificacion los siguientes puntos del Capitulo FUNCIONES del Anexo I de la Resolucion
1 368/93: a); d); e); f); g); h); 1.1 a 1.5y 1.5.1 a L. 5.4; lI); m); yn).-
Articulo 3°) Derdgase toda otra Resolucion que se contraponga a lo determinado en las pre-
sentes actuaciones.-
Articulo 4°) La presente normativa sera aplicable al nivel polimodal , hasta tanto se dicte un
régimen especifico para el mismo, o se adopte un sistema que comprenda a todos
los niveles.- ;
Articulo 5°) Refrendaran la presente Resolucion las sefioras Subsecretarias de Educacion y de
Administracién, Juridica y Contable.
Articulo 6°) Registrese, tome conocimiento Supervision Técnica General de Nivel Primario,
Supervision General Nivel Medio, Direccion de Administracign, Direccion de
Administracidon Financiera, Direccion de Personal, Direccion de Contabilidad, Direccion de
Infraestructura Escolar, Direccion de Nivel Inicial, Direcciones Generales de Educacion
General Basica, Nivel Polimodal, Nivel Superior, Direccion de Asesorig Legal, por Dpto.
Despacho remitase copia a las Supervisiones Seccionales Region i/l m, 1Iv, Vy VI,
Supervisiones Zonales Regiones Sur, Oeste, Este (Pto. Madryn/ y/ Trelew), Rawson,
Delegaciones Administrativas Region I, II I IV, Vy VI, y cumplidg/,
/
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ANEXO_1

MISIONES:

Planificar, implementar y evaluar, conjuntamente con el Supervisor Técnico Seccional
y/ 6 Supervisores Zonales de nivel polimodal, competentes de la zona respectiva, la atencion
técnico-administrativa y técnico-operativa de servicios y servicios generales de cada
Supervision y de los establecimientos de todos los niveles educativos que correspondan a su
zona de influencia, de acuerdo con las prioridades que le fije el Ministerio de Cultura y
Educacion de la Provincia y sin descuidar la necesaria coordinacion entre las estructuras de
Supervision  de los distintos niveles, con diferencias organizativas  distribuyendo
adecuadamente los recursos limitados disponibles y apuntando a la interdependencia de las
actividades, de modo de establecer un ordenamiento y una comunicacién de objetivos y
programas que permita canalizar, detener o resolver posibles expectativas, valores e intereses
divergentes.-

FUNCIONES:

b) Administracion de las partidas para materiales, Utiles de oficina, combustible, etc,
que se le asignen, realizando las previsiones y tramitaciones respectivas de los gastos anuales,
conjuntamente con el Supervisor Técnico Seccional y/6 Supervisores Zonales de Nivel
Polimodal competentes de cada zona, para: giras y visitas anuales de Supervision, transporte
escolar, comedores, calefaccion, electricidad, teléfono y/u otros de las unidades educativas y
oficinas de Supervision.- El Sefior Supervisor Técnico Seccional y/6 los Supervisores Zonales
competentes estableceran las prioridades y necesidades en cuanto a giras y visitas de la
Supervision.- En cuanto a los pagos y rendicion de las partidas, correspondera exclusivamente
al Delegado Administrativo.- Toda diferencia que hubiere en cuanto a las necesidades o
requerimientos entre la Supervision Técnico Seccional y/6 los Supervisores Zonales y el
. Delegado Administrador, sera resuelto conjuntamente por la Subsecretaria de Educacion y por
e % Subsecretaria de Administracion,Juridica y Contable.- En caso de no llegarse a un acuerdo
entre las Subsecretarias sefialadas, sera resuelto por el Ministro de Cultura y Educacion en
forma definitiva.-

¢) Certificar servicios del personal no docente prestados en su jurisdiccion para
acreditar antiguedad y del personal docente conjuntamente con el Supervisor Técnico
Seccional y/6 Supervisor Zonal competente, para acreditar antiguedad como titular, interino o
suplente.- Los Certificados que hubieren sido extendidos por los Sefiores Directores de las
Escuelas respecto del personal docente, seran avalados por el Sefior Supervisor Técnico |
Seccional 6 Supervisor Zonal competente .- Los que correspondieren al personal no docente
seran avalados por el Sefior Delegado Administrativo.- En ambos casos, al solo efecto de su
validez dentro de la jurisdiccion Provincial.-

1) Asesorar con intervencion del Supervisor Técnico Seccional ¢ Supervisor Zonal
competente a las Direcciones de escuelas sobre el manejo de partidas, pago de haberes,
gestion patrimonial y técnico contable y realizar auditorias contables.-

j) Organizar de acuerdo a los requerimientos del Supervisor Técnico Seccional 6
Supervisor zonal competente , las salidas de vehiculos oficiales de cada sede.- Los Sefiores
Supervisores competentes determinaran sus prioridades con la correspondiente anticipacion
(excepto en los casos de urgencia), teniendo en cuenta las necesidades pedagogicas de la
region.- En caso de no existir acuerdo entre las partes, resolvera la Subsecretaria de

Educacion del Ministerio de Cultura y Educacion de la Provincia del Chubut.-
1"
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k) Organizar y dirigir, dentro del presupuesto asignado , conjuntamente con la
Supervision de los distintos niveles, el servicio de fotocopiado con que cuenta la sede.- En
cuanto al mantenimiento y reparacion de dicha fotocopiadora y de los demas equipos y
bienes muebles y utiles que correspondan a la sede, serd del ambito de competencia del
Delegado Administrativo, dentro del marco legal, economico y financiero correspondiente.-

) Conjuntamente con el Supervisor Técnico Seccional 6 Supervisor zonal
competente debera relevar las necesidades de mantenimiento correctivo y preventivo, como
asi también de ampliacién y obra nueva de los edificios escolares, priofizando aquellos
problemas que requieran atencién inmediata y derivandolos a las argas técnicas de la
Provincia o del Ministerio de Cultura y Educacion, a saber: Se mafftienen los incisos
pertinentes de este articulo, con las modificaciones pertinentes en cuanto/g denominaciones.-
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