PROVINCIA DEL CHUBUT

PODER EJECUTIVO

, . LT I
RAWSON, 2 501 2w

ViSTO:

El Expediente N° 2830-ME-C2 v su adjurio Expediente N° 2866-ME-09;
CONSIDERANDO: .

Que por los Expedientes citados en el Visto se propone la creacion de ia
Direccion General de Bienes Reales, Servicios y Planificacion de Infraestruciura y
la Secretaria de Subsecretaria deniro del ambito de la Subsecretaria de Recursaos,

. Apoyo y Servicios Auxiliares del Ministerio de Educacion;

Que el Articulo 33° de la Ley i-N° 259 (antes Ley N° 5074), faculta a producir
modificaciones necesarias para adecuar la Estructura Organico-Funcional de las
dependencias que integran los distintos Ministerios, Secretarias y Secretarias de
Estado; '

Que la Estructura Organico-Funcional del Ministeric de Educacion fue
establecida por el Decreto N° 403/06 y sus Decretos modificatorios N° 765/07, N°
74/08, N® 396/08 y N° 1805/08;

Que se cuenta con el cargo de Secretario de Subsecretario, vacante en
presupuesto;

Que en la nueva estructura se administrard de manera estratégica lo
referente a las tareas de apoyo necesarias al sistema educativo;

Que en virtud de ello resuita conveniente la modificacion de la dependencia
de la Direccion de Planificacion de infraestructura Educativa a la Direccion General
de Bienes Reales, Servicios y Planificacion de Infraestructura vy modificar la
dependencia de la Division Depositos y Suministros y la Division Segurcs
Escolares las que pasaran a depender de la Direccion de Eienas Feales v
Servicios;

Que para ello s hace necasario modificar los Pianteles Bésico dei Ministerio
de Educacion, eliminandose un (1) cargo Fuera de Nivel - Secrelzrio de
Subsecretario y del Agrupamienio Parsonal de Servicio un (1) caigo Nivel 1Y —
Plania Permanente y un (1) cargo Nivel V de Planta Temporaria;

Que corresponde aprobar las Misiones y Funciones de ios cargos
mancionados en el presente Decreto y modificar el detalie analitice de ia Plants
Presupuestaria de Personal en la Jurisdiccion 50: Ministeric de Educacion-
Programa 1: Conduccion del Sistema Educativo - Actividad 1 Conducainn ge
Sisterna Educative y Programa 24 Educacion Privada ~ Activided *: Educacion
Privada;

Que el Articulo 11° Punto 1, inciso a), apartado 6 de la Ley iI-N° 108 (antes
Ley N° 5328) faculta al Poder Ejecutive a transferir cargos entre sus distintas-
categorias Programaticas y Jurisdicciones yio modificar los totales siempre que se
realice dentro del mismo escalafén v el costo de la sumatoria de esas
hodificaciones no dé resultado positivo:

Que es competencia de cada Ministre proponer ai Doder Tjeculive  la
designacién del personal del Departamento a su cargo, conforme io establece el
Articulo 2° inciso 13° de la Ley I-N° 258 (antes Lay N° 5074);

Que la Sefiora Ministro de Educacion propone designar en el cargo de
Director General de Bienes Reales, Servicics y Pianificacion de infraestiuciura a

sefior Rodrigo Martin TORRES v a la sefiora Silvia Adriana SERPA en el cargs de |

Secretario, quienes retnen los requisitos para cubrir los cargos mencionados,
Que el gasto que demande el curnplimiento del presenie framiie, se
encuentra previsto en el Presupuesto General de la Provincia aprobado por Ley -

N° 108 (antes Ley 5828); 5
Que la Direccién de Personal No Docente del Ministerio de Educacion ha

intervenido conforme su competencia; ‘
Que la Direccion General de Administracion de Personal dependiente del

Ministerio de Coordinacion de Gabinete hz intervenido en el presenie framite;
Que ha tomade legal intervencior el Asesor General de Coblerno,
POR ELLO:

£l GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHUBUT
DECRETA: [
" Artiguie 1% Modificar ef detalle  analitice de la Pianta Presupuestaria de F’e;"s.::)naﬁ_
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en la Jurisdiccion 50: - Ministeric de Educacidon - Programa 1:
Conduccion del Sistema Educativo - Actividad 1: Conduccion del Sistema Educa-
tivo y Programa 24: Educacion Privada — Actividad 1: Educacién Privada -
Ubicacion Geografica 11998 — Fusnte de Financiamiento 111, de acuerdo a las
Planiltas Anexas | (Hoja 1) y ll {Hcia 1), que forman parte mtegrante del presente
Decreto.-

Articulo 2° Modificar el Plantel Basico del Ministerio de Educacion, eliminandose

un (1) cargo Fuera de Nivel — Secretario de Subsecretario y un (1)
cargo del Agrupamiento Personal de Servicio Nivel V — Planta Temporaria y un (1)
cargo Nivel IV de Planta Permanente y creandose un (1) cargo de Director General
dependiente del Ministerio de Educacion.-

Articulo 3°: Moedificar la Estructura Organico-Funcional del Ministerio de Educacion,
de acuerdo al Anexo !l (Hojas 1 a 5), que forman parte integrante del

presente Decreto.-

Articulo 4% Crear la Direccion General de Bienes Reales, Servicios y Planificacion
de Infraestructura dependiente de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo

y Servicios Auxiliares en el Ministerio de Educacién.-

Articulo 5° Aprobar las Misiones, Funciones y Requisitos para el cargo de Director

General de Bienes\RealeS, Servicios y Planificacion de infraestructura
y del cargo de Secretario de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo y Servicios
Auxiliares del Ministerio de Educacion, de acuerdo a los Anexos 1V (Hoja 1) vy V
(Hoja 1), respectivamente, que forma parte integrante del presente Decreto.-
Articulo 8% Designar a partir de la fecha .del presente Decreto en el cargo de

Direccién General de Bienes Reales, Servicios y Planificacion de
Infraestructura dependiente de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo y Servicios
Auxiliares del Ministerio de Educacion, al Sefior Rodrige Martin TORRES (M.I. N°
27.092.473 - Clase 1979).- '

Articulo 7°: Designar a partir de ia fecha del dictado del presente Decreto an el

cargo de Secretario de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo y
Servicios Auxiliares dependienie del Ministerio de Educacion, a la agente Silvia
Adriana SERPA (M.l. N° 14.111.721 — Clase 1961).-

Articulo 8% El gasto que demande el cumpiimiento del presente Decreto, sera
imputado a ia Jurisdiccién SAF 50: Ministerio de Educacion--Programa

1: Conduccion del Sisterma Educativo-Actividad 1. Conduccion del Sistema

Educativo-Fuente de Financiamienio 111.-

Articulo 8°: El presente Decreto seré refrendado por los Sefiores Ministros Secreta-

rios de Estado en los Departamentos de Educacién, de Economia y
Crédito Plblico, y de Coordinacién de Gabinete.-

Articule 10% Registrese, comuniquese, notifiquese, dese al Boletin Oficial, y cum-
plido ARCHIVESE,

MARIO DASNEVES
coBERNADCH

DECRETON® 1466 .
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ANMEXQ |
: _ Hoja 1
JURISDICCION 50: MINISTERIO BE EDUCACION
SAF 50 - MINISTERIO DE EDUCACION
PROGRAMA 1: Conduccidn d2f Sistema Educativo
ACTIVIDAD 1: Conduccién dst Sisternz Educativo
GRUPO OCUPACIONAL | ©790s Segin MODIFIC. TOTAL
Pesup. —
TOTAL GENERAL 1247 1 1247
PLANTA PERMANENTE 336 1 336
AUTORID.SUPERIORES 4 4
Ministro 1 1
Subsecretario 3 3
PERS.FUERA NIVEL 18 1 18
Secretario de Ministro 1 1
Secretario de Subsecretario 2
Director General 14 1 15
PERS.JERARQUICO 121 121
. §Director 20 20
Jefe Departamento 52 52
Jefe Division 49 49
PERS.PROFESIONAL 4 4
NIVEL | 3 3
NIVEL HI 1 1
PERS.TECNICO
ADMINISTRATIVO 154 - 151
NIVEL | 10 10
NIVEL 1! 19 19
NIVEL Nl 17 17
NIVEL IV 105 105
PERS.MANTENIMIENTC
PRODUCC.Y OBRERC a 8
NIVEL HI 3 3
NIVEL IV 5 5
NIVEL V 1 1
PERS.SERVICIOS
Y SERV.GENERALES 29 29
NIVEL I 1 1
NIVEL 11 4 4 -
NIVEL IV - 1 1
NIVEL V 18 18
NIVEL VI 5 5
HORAS CATEDRA 1000 1000
PLANTA TEMPCRARIA 3 A
PERS.TECNICO
ADMINISTRATIVO 13 13
NIVEL 1li 1 1
NIVEL IV 12 12
PERS.MANTENIMIENTO
PRODUCC.Y OBRERD 1 1
NIVEL IV 1 1
PERS.SERVICIOS
Y SERV.GENERALES 16 16
NIVEL IV 1 1
NIVEL V 15 15
PERSONAL de GABINETE 1 1
PLANTA TRANSITORIA 380 80
Servicios 707 707
Administrativas 169 169
Profesionales 4 4
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ANEXO Il
- Hoja 1
JURISDICCION 50: MINISTERIO DE EDIFCACION
SAF 50: MINISTERIO DE EDUCACION
Programa 24 : Educacion Privaga
Actividad 1 - Educacién Privada
GRUPO Cargos MOD.
. . Segln PLTA. TOTAL

| OCUPACIONAL Ppto. + -
TOTAL GENERAL 276 0 2 274
PLANTA PERMANENTE 223 1 222
PERSONAL DECRETO LEY 1987 29 1 28
Personal Técnico Administrative 5 5
Nivel {lI ' 1 1
Nivel IV 4 4
Personai Servicios y Servic.Generaies 24 1 23
y Servic.Generales
Nivel IV - 3 1 2
Nivel V 21 21
PERSONAL DOCENTE Ley 1820 165 65
Director 5 5
Vicedirector 5 5
Maestro de Afio 132 132
Maestro Especial 23 23
PERSONAL DOCENTE Ley 2152 29 29
Supervisor Seccional ' 2 2
Director 2 2
Vicedirector : P 2
Jefe Gral de Ensefianza Practica 2 2
Secretario ‘ - 2 2
Maestro Ens.Pract.J.Sec. 1 1
Maestro Ens.Practica 10 10
Preceptor 7 7
Biblictecario 1 1
HORAS CATEDRA NIVEL POLIMODAL 1599 1590
PLARTA TEMPORARIA 53 1 52
PERSONAL DECRETO LEY 1987 6 1 5
Perscnal Servicios y Servic.Generaies 6 1 5
Nivel IV : 2 2
Nivel V 4 1 3
PERSOMNAL DOCENTE Ley 1820 42 42
Director 1 9
Vicedirector 1 1
Maestro de Afio 30 3c
Maestro Especial 10 10
PERSONAL DOCENTE Ley 2152 5 5
Maestro Ens.Practica 3 3
Biblictecario 2 2

200 200

HORAS CATEDRA NIVEL POLIREODAL
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MINISTRO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE RECURSOS, APOYO Y
SERVICIOS AUXILIARES

ANEXO Il Hoja 1

SECRETARIA DE SUBSECRETARIA

DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE BIENES
REALES, SERVICIOS Y PLANIFICACION
DE INFRAESTRUGTURA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANCS
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SUBSECRETARIA DE RECURSOS, APOYOS Y
SERVICIOS AUXILIARES

ANEXO Wil Hoja 2

DIRECCION GENERAL DE
ADRINISTRACION

SECRETARIA DE SUBSECRETARIA

ne

[FEFPARTAMENTO

- ,[ DESPACHO
p - ————
DIR‘ECgf;éN DIRECCION ADMINISTRACION DIREGCION RENDICIONES DE DIRECCION DE
ADINNIST FINANCIERA INVERSIONES Y GESTION
PRESUPUESTARIA COMPRAS
|
DPTO.

PRESUPUESTO DFTO BPTO. DPTC. LICITACIONES

I TESORERIA GESTION ADMINISTRATIVA __[Ton“apovo

DPTO, ADMIN.
CONTABILIDAD [
DIV, CONTROL
DPTO. FONDO { ]
DPTO. COORD. PERMANENTE DPTO. AP. ¥ SUBS. DPTO. COMPRAS
PRESUP, C/ ESIAB. RENDICIONES DE DIRECTAS
ESCOLARES ) INVERSIONES DIV, CONTROL DE
- Liv. CTAS. | GESTION
DIV, ANALISIS CORRIENTES
PRESUPUESTARIO e e DIV, GTOS. EN
DIV, REG. DE Sy —— PERSONAL
—{ HABERES CEJA CHIGA
Ada CHIG DIV. GTOS. BE
DIV. SERV. FUNC.
———{ PuBLICOS

OALLODHACH ¥AAOd
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ANEXO il Hoja 3

SUBSECRETARIA DE RECURSOS,
APDYO Y SERVICIOS AUXILIARES

SECRETARIA DE

DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

=

SUBSECRETARIA

DEPARTAMENTO
BESPACHO
{

DIRECCION DELEGACION
ADMINISTRATIVA REG. 1 - PTQ.

MADRYN

DIRECCION DELEGACION
ADMINISTRATIVA REG. il -
ESQUEL

DIRECCION DELEGAGION
ADMINISTRATIVA REG. IV -
_TRELEW

DTO. DELEGACION
ADMINIS. REG. |- LAS
GOLONDRINAS

|

DTO. CONTABLE
REG. i

DT0, CONTABLE

DIVISION SEC. DELEG.
ADMINIS. REG.t.

LIRECCION DELEGACION
ADMINISTRATIVA REG. VI- CRO.
RIVADAVIA

DTO, CONTABLE

DTC. DELEGACION ADMINIS,

DTO. CONTABLE

DTO. PERSONAL
REG. 1!

]

REG. U REG. ¥ REG. ¥ - SARMIENTO REG. VI
[ 1 i
DTQ. PERGONAL DTO. PERSONAL
REG. REG. IV DIVISION SECRETARIA DT0. PERSONAL

DTO. MANTENIMIENTO
REG. li

L

DIVISION SECRETARIA

DELEG. ADMINIS. REG.

DTO. MANTENIMIENTO
REG. i

I

DIVISION SECRETARIA
DELEG. ADMINIS, REG. It

i

DTO. MANTENIMIENTO
REG. IV

DIVISION SECRETARIA
DELEG. ADMIMIS. REG.
v

DELEG. ADMINIS. REG. V

REG. VI

BTO. MANTENIMIENTO
REG. Vi

DIVISION SEC.RETARIA
DELEG. ADMINIS, REG.
vi

OAILNDALE ¥AAOd
ANaNHD 133 YIOMIACHL
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ANEXO 11l Hoja 4
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SUBSECRETARIA DE RECURSODS, APOYO Y

SECRETARIA DE
SERVICIOS AUXILIARES

SUBSECRETARIA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS

[

WIRECCION PRRSONAL NO

DOCENTE DIRECCION PERSONAL DOCENTE DIRECCION LIGUIDAGION DE
HABERES
S d___ - I PTO. SUELDOS DPTO. DOCUMENTACION Y
DFY0, PERGONAL DPTO, ANTIG. Y BFT0. PERS DPTO. SUELDOS D
- . - - DPTO. PERS. 1 IALES DPTO. LICENCIAS
[ NG DGCENTE CERT. DE - NIVEL INGIAL O, PoL POLIMODAL Y EG.B. SERVICIOS SOCIALE
E SERVICIOS YEG.B, Y SUPERIOR SUPERIOR
DIV. DIV, m\! ‘
- DIV H POL. "
NOVEDADES GOMPUTGS PLANTA PERM. A mlv i ‘:'BSELTF?S DIV, HABERES E.G.B. DIV, ASIGNA DIV, HABERES NO oIV,

Y CERT, DE €. Y TRANS. : . . CIONES DOCENTES LICENCIAS Y
PLANTA PLANTA FAMILIARES VEDADES
PERMANENTE TRANSITORIA ' roveD
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SUBSECRETARIA DE RECURSOS, APOYOY
SERVICIOS AUXILIARES

ANEXO Il Hoja 5

DIRECCION GENERAL DE BIENES
REALES, SERVICIOS Y PLANIFICACION
DE INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE
SUBRSECRETARIA

r

IXRECCION DE BIENES REALES Y

SERVICIOS
DPTQ. DPTO.
PATRIMONIO AUTOMOTORES
DIv.
INVENTARFO

DIV, SEGUROS
ESCOLARES

DIV. DEPOSITOS
Y SUMINISTROS

Div.
HNTENOENCIA

Div. MANTENIMIENTO

BIRECCION DE PLANIFICACION
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

DTO. COORDINACION
OPERATIVA Y
MANTENIMIENTO

DIV. RELEVA-

DIv.

CARPINVEREA TECNICA

MIENTO Y DOG.

-
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ANEXO IV .
Hoja 1
DIRECCION GENERAL DE SIENES REALES, SERVICIOS Y PLANIFICACION
DE INFRAESTRUCTURA

RMISION:

- Entender y atender todos los tramites y gestiones vinculados al mantenimiento y
conservacion de la infraestructura edilicia v sus servicios en los astablecimientos escolares
del Ministerio de Educacidén procurando la optimizacién de los aspectos funcionales, de
equipamiento y de provision de servicios, en forma eficiente y econdmica.

- Entender y atender todos los tramites y gestiones vinculados a la contratacion de

seguros escolares y de fransporte escolar.

FUNCIONES:

- Intervenir y coordinar el mantenimiento, la ejecucién de proyectos y obras de edificios
dependientes del Ministeric de Educacion.

- Organizar, gestionar y supervisar con Obras y Servicios Publicos la planificacion,
financiacion y ejecucién de los proyecios.

- Superv'isar el estado del parque automotor del organismo:

- Intervenir y supervisar en el equipamierito de los establecimientos escolares y de la sede
dei Ministerio. ~

- Determinar conjuntamente con la Direccion General de Administracion las pricridades de.

ejecucion de obras de acuerdc a la disponibilidad de presupuesto, articuladamente con las

| éareas pedagébgicas del Ministerio.

- Coordinar en conjunto con la Direccion General de Administracion las convocatorias,

aperturas y adjudicaciones de l6s %?amados a concurso de precios, licitaciones privadas y

licitaciones ptblicas de obras con financiamiento tanto provincial como nacional.

- Gestionar en conjunto con la Direccion General de Administracion financiamiento nacional .
tanto mobiliario como para obras de infraestructura,

- Evaluar en conjunto con las dreas educativas las necesidades de viviendas de servicio

para personal docente y no docente.

- Intervenir y gestionar ante 1.P.V y D.U y municipios sqbre'ejecucién y ubicacion de obras

delegadas.

- Intervenir, coordinar y supervisar en todo lo concerniente a seguros escolares.

REQUISITOS:

Titulo terciario y/o universitario a fin.
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RISION:

Recursos, Apoyo y Servicios Auxilisres en las gestiones de caracter -oficial y en el desarrotio
de las refaciones publicas atinenigs.

FUNCIONES:

REQUISITOS PARA EL CARGQC: Titulo de Nivel Secundario con conocimiernto de
legislacién, procedimientos administrativos y especificos del cargo, ccnocimiento en

operacion de sistemas y/o experiencia de cinco (5) afios de tareas iguales o similares.

_normativas vigentes.

. Confeccionar proyectos de Leyes, Decretos, Resoluciones, Disposiciones,

ANEAC YV

SECRETARIA DE SUBSECRETARIA

Realizar todas las tareas r

[

facionadas a la asistenciz de la Subsecretaria de

Confeccionar y elaborar notas, memorandums, pases, proveidos, acorde a las

instrucciones de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo y Servicios Auxiliares y

Convenios, Contratos, Circulares.

Organizar, Coordinar y Supervisar la documentacién para la presentacion ante el
responsable de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo v Servicios Auxiliares con e
objeto de ser rubricada.

Rec_epcionar y emitir lamados telefonico y facsimiles.

Elaborar la agenda diaria, cocrdinar audiencias y realizar la fecapcién de visitas del
responsable de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo y Servicios Auxiiiares.
Organizar, Coordinar y asistir al responsable de la Subsecretaria de Recursos, Apoyo
y Servicios Auxiliares en todc lo inherente al protocblo.

Registrar en el sistema computarizado la documentacion producida correspondiente a

la informacidn elaborada por este Departamento.






