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La Ley N°® 1820 "Estatuto del Personal Docente" y su modificatoria Ley

VISTO :

N°® 2009;
CONSIDERANDO:
‘ Que por Decreto N° 839/80 se procedid a reglamentar la Ley N° 1820;
Que corresponde adecuar el texto de esta reglamentacion a las modifica
ciones introducidas en la citaaa Ley; I
POR ELLO: | .
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHUBUT
DECRETA:
Articulo 1°.- MODIFICASE el articulo 7° del Decreto N° 839/80 en sus incisos c;

4

y h), que quedaran redactados de la siguiente forma;

"Artjcu1o 7° inciso c). I- Sé]o po@ré desempenar dos cargos en /I
turno diurno, cuando no haya incompa

tibilidad de horario en los siguientes casos: |
1) Cuando sea para desempefar cargos
de Maestros de Grado o Maestros Esﬁecia]es en establecimientos particulares /
que no sean adscriptos o incorporados a l1a ensefianza Oficial, Nacional o Pro-

vincial.

~2) Cuando sea para desempefar catedras

3) Cuando por falta de aspirantes sea
necesario cubrir cargos vacantes de Maestro de Grado o Maestro Especial, en es
te caso solamente en el carécter de Suplente o Interino y hasta tanto se provea
el cargo con aspirantes que no detenten otro cargo conforme con las disposicig

) En ios casos de los puntos 1) y 2), /
el respectivo interesado que sea Titular de un cargo nocturno debera optar en

tre éste y uno de los diurnos.
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|do entre 1a fecha de finalizacion de un periodo escolar y el comienzo del si-/

mos auxiliares creados por este Estatuto, tendra derecho a las vacaciones com

W
/172
I11- E1 personal técnico de Super&isién SE
desempefard con dedicacién exclusiva.

"Articulo 7° inciso h). I- E1 personal docente en general hasta

el nivel de Director de Escuela incly
sive; tendra derecho'a la Licencia Anual o Vacaciones por el término comprendi
do entre el primero de enero y el Q]timo dia de febrero de cada ano, y por i-/
qual lapso’el Personal que se desempefia en Escuelas de perjodo septiembre-mayo,
correspondiendo en este caso los meses de junio y julio. No estarén}ob]igados/
ala prestacién de servicios en este lapso, salvo en caso de que el Consejo los
requiera para tareas de organizacién escolar o peffeccionamiento docente. En eg
tas circunstancias, las Vacaciones o Licencia Anual obligatoria no serédn infe/
riores en ningin caso al minimo establecido en el articulo 7° inciso h) de la
Ley N° 1820, modificado por Ley N° 2p009.-
) El Personal jerérquico comprendido en
los articulos 10° y 11° de la Ley Nf 1820, gozaré de su licencia anual reglamen
taria correspondie?te a este periodq mjnimo en el lapso comprendido entre e120;
de diciembre y el dltimo dia hébii de febrero de cada afo de acuerdo con e1'crg
nograma anual que la Supervisién Técnica General SOmeteré a consideracion del

Consejo.

. Durante el receso escolar, comprendi

guiente, establecido anualmente por Calendario Escolar aprobado por Resolucidn
Ministerial, deberdn habilitarse guardias especiales para la atencidn de los a
suntos técnicos y administrativos propios de los establecimientos educacionales.

II- E1 docente que deba integrar organis

pensatorias cuando la tarea que deba cumplir implique utilizar tiempo de sus va
caciones reglamentarias considerando para el caso las que de conformidad con la

parte pertinente del régimen de licencia por vacaciones le pudiera corresponden
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como docente y por 1o tantd, con prescindencia del perfodo del receso escolar
por vacaciones para los alumnos y que se conceden como consecuencia de la moda
1idad funcional de los establecimientos escolares. La Supervisi6n Técnica Gene]
ral determinara de acuerdo con el interesado y en Qltima instancia por si, la
época en que se efectuaré esa compensacion.

I1I- E1 docente que por razones de fras]g
do, movimiento de personal entre escuelas con distintos periodos de fdiéiong_/
miento, pierda sus vacaciones correspondientes al receso escolar, téndré dere
cho a vacaciones compensatorias en la forma determinada en el inciso II y usu
fructuard de este beneficio una vez que haya hecho efectivo su cambio de desti]
"

no.

Articulo 2°.- DEROGASE toda disposicidn que se oponga al presente Decreto.

Articulo 3°.- EIl presente_Decrefo serda refrendado por el Sefor Ministro, Secre]

tario de Estado en el Departamento de Gobierno, Educacidn y Jus
ticia.

YArticulo 4°.- Registrese, c0munjqueSe, dése al Boletin Oficial y cumplido, AR

CHIVESE.
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