Acuerdo de Capacitacion

Entre:

£ Ministerio de Fducacion de la Provincia de Chubut
representado en este acto por el Subsecretario de Recurso del Ministerio
‘Cdor. Gustavo Castan, El Instituto Provincial de la Vivienda,
representado en este Acto por el Sr. Presidente, Ing. Gustavo Adridn
Garcia Moreno; La Subsecretaria de Trabajo, representada por el Sr.
Subsecretario, Jerénimo Garcia y la Cooperativa de Trabajo Patagonica
Ltda. representada por su presidente Sr. Diego Mella.

Y CONSIDERANDO

Que resulta necesaria la creacién y ejecucion de planes destinados a apoyar a
los séctores de la comunidad mas desprotegidos;

Que la insercion laboral como elemento fundamental en el proceso de inclusion
social, no solo exige la capacitacion en competencia especificas, sino que también
requiere la formacion en competencias basicas que se desarrollan a partir de
actividades como la lectura y los deportes;

Que la Formacidén para el Empleo es una de las premisas basicas del Ministerio
de Gobierno, Trabajo y Justicia que se impulsan a partir del Decreto 1237/05;

Que los planes de ayuda a desocupados son una salida transitoria a una
coyuntura que debe tratar de revertirse, y la capacitacion y el acceso a un puesto de
trabajo formal es el mecanismo valido para esto. '

Por ello:
El Ministerio de Educacion de la Provincia de Chubut; El
Instituto Provincial de la Vivienda; La Subsecretaria de Trabajo, y la
Cooperativa de Trabajo Patagonica Ltda.

Convienen

Suscribir el presente Acuerdo Marco sujeto a las Clausulas que se
mencionan a continuacién:

o

ULELE

b cHEBUT -
ST El Ministerio de Educacion se compromete a capacitar a 32 miembros de la
N Q20 . Cooperativa de Trabajo Patagonica Ltda. como Auxiliares Generales de Albaiileria

===y duxiliares en Servicios Generales con la asistencia Técnico-Economica del LP.V.
p A ; En el marco de esta capacitacion los beneficiarios realizardn las practicas
=21 laborales en la obra de construccion de viviendas con el aporte de insumos por

o

1 ‘ s partedel LP.V.
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La Subsecretaria de Trabajo a través de la Direccion General de Empleo y
rmacién Profesional se hard cargo del costo de los Equipos de Proteccion




