RAYSON,

EXPEDIENTE N° 1113-"DP"-88,

VISTO: o

La necesidad d@_r_aﬁustal la dinémica de los Seminarios de Actualizacifn
A2 DorECCClonan.ento Docente con acciones que promuevan la reflexidn y la cons-
trucclon personal,. y; ' ' '

CONSIDERANDO:
Que consecuentes con la propuesta de la Escuela de Perfeccionamiento Do-
cente, de no entrar su accionar en la informacidn tebrica;
Que el ejercicio de la conztruccidn del conocimiento permita llegar a una
generalizacidn, posibilitando una extencidén mayor en el campo de la aplicacién
de lo aprendido; ' . '
Que ello genera el propio -cambio y la transformacidén dindmica qgue la es-
cuela redquiere; _ ' '
Que es~neqesario continuar con acciones pendientes de 1987,
Que es imprescindible ‘incluir el Proyecto de los Centros de Estudios Psda

zbgicos del afio 13989;

PGR ELLO: A :
EIL, INTERVENTOR EN EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
R E S UGETLVE :

'éﬁ_&pulo 1°) INSTRUMENTAE el cronograma de COLOQUIOS pendiente de 1987 para lsg
semana del 11 a2l 18 de mayo de 1988.

Articulo 2°) APROBAR la continuidad del CICLO SEMINARIO GENERAI Y SEMINARIOS ES-
PECIALES inconclusos en 1937, cuya inscripcién se realizmard entre

los dias 2 y 6 d= mayo de.1988; en los‘Centros de Estudios Pedagbgicos, y comen-

zarén las acciones la semana del 23.de mayo de 1988.

Articulo 3°) AUTORIZAR 1la designacién de ASESORES bara los Coloquios y para lq
establecido en el articulo 2°, que implicaréd el relevo de funciod

nes. ' '

Articulo 4°) APROBAR el Proyecto 1839 de los Centros de Estudios Pedagbgicos de
la Escuela Superior de Perfeccionamiento Docente, quu como ANEXO T

conforma la presente Resolucidbn.

Artfculo 5°) REGISTRESE, -tome conocimiento Direccidn de Ensefianza Media ¥ Supe-
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In

rior, Supervisidn Técnica General, Supervisiones Seccionales

ESTE OESTE, y SUR, Direccidn de Personal, Direcciédn de Admwnlstrﬁ01on ¥ Direc-
cibn de Perfeccionamiento Docente. (
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